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PANORAMA

GENERAL

urante el pasado mes de enero, y ante la persistente gravedad del panorama

econdémico, la agenda politica de la Unién Europea (UE) estuvo centrada, de

nuevo, en lograr un consenso sobre cual ha de ser la via mas adecuada para
poner punto y final al progresivo deterioro de la economia europea. Para ello, la
Presidencia danesa del Consejo de la UE convocd un Consejo Europeo informal el
pasado 30 de enero, con un doble objetivo. Por un lado, finalizar las negociaciones
de un nuevo “pacto fiscal” para establecer un marco juridico reforzado a nivel
europeo, que garantice los principios de equilibrio presupuestario y disciplina fiscal.
Por otro, adoptar una estrategia de crecimiento, con medidas de estimulo a corto y
medio plazo, que contrarresten los efectos de contraccién de las politicas de ajuste
fiscal.

Adoptado en forma de un Tratado intergubernamental sobre Estabilidad,
Coordinacion y Gobernanza en la Unién Econémica y Monetaria, el citado “pacto
fiscal” fue finalmente aprobado por 25 Estados miembros, dado que a la negativa de
Reino Unido de adherirse al mismo se le sumé la Republica Checa, debido a las
incertidumbres que, a su juicio, se derivan del proceso de ratificacion a nivel
nacional. El siguiente paso es firmar el nuevo Tratado en el Consejo Europeo de 1y 2
de marzo, de manera que los Estados miembros puedan poner en marcha sus
respectivos procedimientos internos de ratificacion para que entre en vigor en 2013.
Por su parte, Francia anuncié que lo ratificara una vez celebradas las elecciones
presidenciales y legislativas, previstas para los proximos meses de abril, mayo y
junio. Una ratificacion cuyo resultado positivo estd muy condicionado por un eventual
cambio de gobierno en el pais galo, puesto que el candidato socialista, Francgois
Hollande, que parte con ventaja en los sondeos de opinion, se ha pronunciado a
favor de una renegociacion del citado Tratado.

En sintesis, los principales elementos de dicho Tratado son la introduccion de la
“regla de oro presupuestaria” en los ordenamientos juridicos nacionales al maximo
nivel, limitando el déficit estructural anual a un 0,5% del PIB nominal; un nuevo
sistema de votacion de medidas para corregir situaciones de déficit excesivo; y la
celebracion de dos Cumbres de la Zona Euro al ano, como minimo, cuya
participacion estara abierta al resto de paises de la UE. Para evitar el posible retraso
de su aprobacion en paises como Francia, este Tratado podra entrar en vigor cuando
haya sido ratificado por 12 Estados miembros de la Zona Euro.

Junto al fortalecimiento de los principios de equilibrio y disciplina fiscal, el
mencionado Consejo Europeo informal se hizo eco de la necesidad de combinarlos
con politicas de impulso al crecimiento y al empleo, a corto y medio plazo. Con este
fin, adoptd una declaracién conjunta titulada “Hacia una consolidacién que propicie
el crecimiento y un crecimiento que propicie el empleo”, en la que se afirma la
urgencia de realizar un mayor esfuerzo en fomentar el empleo, en particular entre los
jovenes; completar el Mercado Interior europeo; y favorecer la financiacion de la
economia, en especial las PYME, a través de la reducciébn de las cargas
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administrativas y una mejor movilizacion de los fondos actualmente disponibles de la
UE.

Por Gltimo, los Jefes de Estado y/o de Gobierno de la Zona Euro aprobaron el Tratado
constitutivo del Mecanismo Europeo de Estabilidad (MEDE), que permitira la entrada
en vigor del mismo el 1 de julio de 2012, como fondo de rescate permanente. No
obstante, es preciso tener en cuenta que los maximos responsables politicos de la
UE dejaron abierto uno de los elementos fundamentales de dicho Tratado, es decir,
el total de recursos disponibles. Esta cuestion volvera a ser objeto de debate en el
citado Consejo Europeo de 1y 2 de marzo, con el fin de cerrarla definitivamente. En
este contexto, una vez mas, el acuerdo alcanzado no estuvo a la altura de las fuertes
senales de confianza que exige la complicada coyuntura actual.

Bajo un prisma empresarial, pese a que las acciones identificadas en la referida
declaracion del Consejo Europeo informal de 30 de enero van en la buena direccion,
las mismas sblo permitiran recuperar la senda del crecimiento y del empleo si se
plasman en medidas concretas de reforma por los Estados miembros. En definitiva,
la finalidad ha de ser establecer un entorno favorable a la aceleracién de aquellas
reformas estructurales con mayor capacidad de aumentar la competitividad y
generar empleo. Un mensaje que BUSINESSEUROPE volvid a reiterar en su carta, de
27 de enero, al citado Consejo Europeo informal, donde insistié en la necesidad de
que la UE muestre la seriedad requerida en estos momentos, mediante acciones
decisivas que reflejen un claro compromiso con la consolidacion fiscal y la puesta en
marcha, sin mas dilacion, de reformas estructurales, combinadas con una solida
estrategia europea de crecimiento.

En este contexto, el estreno del Presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, en la “arena
politica de Bruselas”, fue positivo, en términos de apoyo explicito a la agenda de
reformas puesta en marcha en Espana y que expuso detalladamente ante sus
homoélogos y ante los Presidentes del Consejo Europeo y de la Comision Europea. A
este respecto, el Presidente Rajoy puso como ejemplo el importante acuerdo que los
interlocutores sociales espanioles firmaron el pasado 25 de enero y que supone un
hito en materia salarial, al desvincular los incrementos salariales de la inflacién a
partir de 2014. No obstante, el apoyo recibido por Espana fue acompanado de un
mensaje firme para que se prosigan los esfuerzos de reajuste en nuestro pais, lo que
constituye un elemento de presién adicional para que el Gobierno espanol aplique, lo
antes posible, las reformas comprometidas, entre ellas la relativa al mercado de
trabajo. Con ello, no sélo se mejoraria la imagen y la confianza de Espana en los
mercados internacionales, sino las del conjunto de la Zona Euro.

En particular, el Presidente Rajoy reiter6 la importancia de que, en este momento de
crisis de confianza, se apliquen, de forma conjunta, medidas dirigidas a la reduccion
del déficit y la consolidacién presupuestaria, la reforma estructural de ambitos clave
de la economia, la puesta en marcha de instrumentos de financiacién que doten de
liquidez a la economia real y la adopcién de medidas puntuales, como las relativas al
uso de los fondos europeos remanentes, para contribuir al crecimiento y la creacion
de empleo. Asimismo, puntualizd que la elaboracién de los préximos Presupuestos
Generales del Estado para 2012, donde se fijara el techo de gasto y el objetivo final
de déficit publico, se basara en las previsiones econdmicas intermedias que adopte
la Comision Europea, el proximo 23 de febrero, con una previsible revision a la baja
de las perspectivas de crecimiento.
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Ahora, la atencion de las Instituciones europeas y de los Estados miembros ha de
recaer en la adecuada preparacion del Consejo Europeo de 1 y 2 de marzo, con
vistas a la adopcion de unas directrices politicas claras que permitan elaborar unos
Programas Nacionales de Reforma (PNR), que los Estados miembros deberan
presentar en abril a la Comisién Europea, con suficiente amplitud de miras y
ambicion. Para ello, el mundo empresarial europeo considera que el préximo Consejo
de Competitividad, de 20 y 21 de febrero, ha de lanzar un mensaje decidido a favor,
en primer lugar, de un avance coordinado en los procesos de reforma estructural a
nivel nacional, con especial atenciéon a la modernizacién del sector publico; y, en
segundo lugar, de un apoyo decidido por parte de la UE a dichos procesos de
reforma, a través de una estrategia proactiva de crecimiento, en la que la calidad de
la legislacion relativa al mercado interior y la promocién de la innovaciéon y la 1+D
sean prioritarias.

Por su parte, el Comité Ejecutivo de BUSINESSEUROPE acordara los mensajes
empresariales a trasladar al mencionado Consejo Europeo de 1y 2 de marzo en su
reunion de 16 de febrero, en la que CEOE estara representada por su Secretario
General. Unos mensajes que irdn acompanados por la presentacion de dos
documentos, por un lado, el tradicional Eurobarémetro de las reformas que
BUSINESSEUROPE elabora anualmente, en estrecha colaboracion con sus
Confederaciones miembro; y, por otro, una declaracién especifica sobre la mejora de
los sistemas de formacion profesional dual, como requisito esencial para aumentar
las perspectivas de empleo juvenil.

Ademas, en el ambito del didlogo social europeo, esta previsto que dicho Comité
Ejecutivo dé su visto bueno al nuevo programa de trabajo de los interlocutores
sociales europeos para los anos 2012 a 2014, entre cuyas acciones prioritarias se
encuentran el empleo, en general y de los jovenes, en particular. El objetivo es
presentar este programa de trabajo en la Cumbre Social Tripartita de 1 de marzo, de
manera conjunta por BUSINESSEUROPE y la Confederacion Europea de Sindicatos
(CES).

Bruselas, 9 de febrero de 2012
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Renovacion de los 6rganos del Parlamento Europeo

El pasado 17 de enero, el Parlamento Europeo eligié en, Sesion Plenaria, a su
nuevo Presidente, el aleman Martin Schulz, del partido socialdemdcrata europeo
(S&D), por un mandato de dos afios y medio, es decir, hasta junio de 2014, final
de la legislatura actual. Asimismo, renové a sus catorce vicepresidentes, asi
como a los coordinadores de los diferentes grupos politicos que componen la
citada Institucion. A este respecto, cabe destacar a los eurodiputados espafioles
Miguel Angel Martinez (S&D) y Alejo Vidal-Quadras (PPE), quienes revalidaron
su cargo como vicepresidentes del Parlamento Europeo por un segundo
mandato de dos afios y medio, ocupando el segundo (295 votos) y cuarto (269
votos) puesto, respectivamente. Por otro lado, las veinte comisiones
parlamentarias votaron a sus respectivos presidentes y vicepresidentes en la
semana del 23 al 25 de enero, para un mandato de dos afios y medio también.
En este sentido, Gabriel Mato (PPE) fue elegido presidente de la Comision
parlamentaria de Pesca y Juan Fernando Lépez Aguilar (S&D) de la Comision de
Libertades civiles, Justicia y Asuntos de Interior. Asimismo, el eurodiputado
espafiol Pablo Zalba (PPE) salié elegido como vicepresidente de la Comision de
Asuntos Econdémicos y Financieros-

Mas informacion en:
http://www.europarl.europa.eu/news/es/pressroom/

Plan de accion sobre comercio electrénico

El pasado 11 de enero, la Comision Europea presentd un plan de accion para
estimular el comercio electrénico en la Unién Europea, dado que se trata de una
de las doce medidas prioritarias que incluye el Acta del Mercado Unico, adoptada
el 15 de abril de 2011. En concreto, la Comision propone un total de 16 medidas
cuyo obijetivo es duplicar el porcentaje de ventas al por menor (actualmente, el
3,4%) realizadas via electronica en el horizonte de 2015, asi como aumentar el
peso de la economia digital en el PIB europeo. En particular, las citadas medidas
van dirigidas a, entre otras cuestiones, solucionar los problemas relacionados
con el pago y la entrega de bienes, proteger e informar a los consumidores y
facilitar la resolucion extrajudicial de litigios, con vistas a crear un entorno mas
propicio para el desarrollo del mercado Unico digital.

Mas informacion en:
http://ec.europa.eu/internal_market/e-commerce/communication 2012 en.htm

Integrar el mercado europeo de pagos mediante tarjeta, pagos por Internet o
moviles

El pasado 11 de enero, la Comision Europea lanz6 un Libro Verde titulado “Hacia
un mercado europeo integrado de pagos mediante tarjeta, pagos por Internet o
pagos moéviles”, en virtud del cual abrié una consulta publica al respecto hasta el
préximo 11 de abril. En un contexto en el que las fronteras fisicas se diluyen, la
aplicacion de las nuevas tecnologias a los medios de pago estd cambiando
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radicalmente los habitos de compra de los consumidores. A su vez, este cambio
se traduce en la necesidad de aumentar la seguridad y de la integracion del
entorno de pago a nivel de la Unién Europea. Segun la Comisién, dicha
integracion derivaria en una mayor competencia, al ofrecer a los proveedores de
servicios la posibilidad de ofrecer soluciones en materia de pagos en mas de un
pais; una mayor transparencia y posibilidades de eleccion para los
consumidores, al ampliarse la gama de servicios ofertados; una mayor
innovacién, como consecuencia del aumento de la competencia; y una mayor
seguridad en los pagos y confianza de los clientes.

Mas informacion en:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0941:FIN:ES:PDF

Revision de la normativa europea sobre proteccion de datos

El pasado 25 de enero, la Comision Europea propuso revisar la actual legislaciéon
europea aplicable a la proteccion de datos personales, a través de, por un lado,
una propuesta de Reglamento, que establece el marco juridico general aplicable
y, por otro, un borrador de Directiva para la proteccién de los datos personales
tratados con fines de prevencion, deteccidn, investigacion o persecucion delitos,
incluida su relacién con las actividades judiciales correspondientes. Ambas
propuestas legislativas introducen una serie de cambios significativos con
respecto al marco reglamentario vigente, entre los que destacan, en primer lugar,
la intensificacion de la responsabilidad y la obligacién de rendir cuentas de todos
aguellos que procesen datos personales; en segundo lugar, la eliminacion de los
requisitos administrativos innecesarios, como las exigencias de notificacion a las
empresas; y, en tercer lugar, el control y acceso a los datos personales por parte
de los ciudadanos.

Mas informacion en:
http://ec.europa.eu/justice/newsroom/data-protection/news/120125 en.htm

Contribucion del comercio exterior al desarrollo

El pasado 27 de enero, la Comisién Europea adopté una Comunicacion titulada
“Comercio, crecimiento y desarrollo — Adaptacion de la politica comercial y de
inversion a los paises mas necesitados”. En la misma, la Comision contindia en la
trayectoria iniciada en 2002 para identificar sinergias entre las politicas comercial
y de desarrollo de la Union Europea. Mas concretamente, dicha Institucion se
muestra a favor de un Sistema de Preferencias Generalizadas mejor enfocado
hacia aquellos terceros paises que mas lo precisen; un mayor apoyo los
pequefios operadores de los paises en vias de desarrollo, con vistas a, entre
otras cuestiones, facilitarles la entrada en el mercado europeo; una mejora de la
ayuda concedida para potenciar el comercio, que incluye el fomento de los
procesos de integracion regional; un fortalecimiento de la Inversién Extranjera
Directa, a través de un incremento de la seguridad juridica en términos de
acceso a los mercados en el marco de los Acuerdos de Libre Comercio; vy, la
introduccion de reformas internas por los paises en vias de desarrollo, con vistas
a aumentar su atractivo como destino de inversiones.

Mas informacién en:
http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2012/january/tradoc_148995.ES.pdf
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La inflacion, en diciembre de 2011, disminuyé hasta el 2,7% en la zona euro y hasta
el 3% en la Unién Europea, segun los datos publicados por Eurostat el
pasado 17 de enero. Por Estados miembros, las tasas de inflacibn mas
elevadas se observaron en Reino Unido (4,8%), Eslovaquia (4,6%) y Polonia
(4,5%). En cambio, Suecia (0,4%), Malta (1,3%) e Irlanda (1,7%) registraron
las mas bajas. En Espafa el indice de precios descendi6 hasta el 2,4%.

Tasa anual de inflacion en %

Dichre. 11 Dichre. 11
Dichre. 10 Dichre. 10
Zona Euro 2.7p Grecia 22
UE-27 3.0p Hunijria 4.1
[Hlanda 1.7
Alemania 23 [talia a7
Al stria Sdp Letonia 34
Belgica 3.2 Lituania a5
Bulgaria 20 Luxemburgo 34
Chipre 472 halta 1.3p
Dinarmarca 24 Paises Bajos 2hp
Eslovaguia 4 B Paolonia 45
Ezlovenia 21 Portugal ah
[Espaia | 2,4 [EGERIES 48
Estonia 41 Repdblica Checa 28
Finlandia 2B Rumania a2
Francia 27 Suecia 04
p = provisional Fuente: Eurostat

La tasa de desempleo se mantuvo en el 10,4% en la zona euro y en el 9,9% en la UE
durante el mes de diciembre de 2011, segun los datos publicados por
Eurostat el pasado 31 de enero. Los indices de paro mas bajos se
observaron en Austria (4,1%), Paises Bajos (4,9%) y Luxemburgo (5,2%).
Por el contrario, las tasas méas elevadas se registraron en Espafia (22,9%),
Grecia (19,2% en el mes de octubre) y Lituania (15,3% en el tercer trimestre
de 2011). En diciembre de 2011, 23,8 millones de personas estaban
desempleadas en la UE, de las cuales 16,4 millones lo estaban en la zona
euro. La tasa de desempleo de la poblacién menor de 25 afios se situé en el
22, 1% en la UE y en el 21,3% en la zona euro. Por su parte, Espafia registro
en el mes de diciembre una tasa de desempleo juvenil del 48,7%.
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Zoha Eure 10,4 Grecia MO
UE-27 .9 Hungria 10,9
[Handa 14 5

Alemania 8.8 Italia 8.9
ALstria 41 Letonia MO
Beélgica 7.2 Lituania WD
Bulgaria 11,2 Luemburgo a2
Chipre 8.3 hi alta (4]
Dinamarca 7.8 Faises Bajos 449
Eslovaguia 134 Faolonia 899
Eslovenia g2 Fortugal 13,6
(Espafia | 29  [LOIGVES ND
Estonia MO Fep. Checa 5,9
Finlandiz 7.6 Fumania 7.0
Francia 99 SUecia Fils
p=provisional MWD = Mo Dispaonible Fuente: Eurostat

El superavit comercial alcanzado en la zona euro en noviembre de 2011 fue de
6.900 millones de euros, mientras que en la Unién Europea en su conjunto se
registr6 un déficit comercial de 7.200 millones, de acuerdo con los datos
publicados por Eurostat el pasado 13 de enero. Por Estados miembros cuyos
datos estan disponibles, Alemania registr6 de nuevo el mayor excedente
comercial durante el periodo enero-noviembre de 2011 (129.200 millones de
euros), seguida de Paises Bajos e Irlanda (ambas con 35.900 millones de
euros). Por el contrario, los déficit comerciales mas significativos se vieron en
Reino Unido (98.200 millones de euros), Francia (72.500 millones de euros) y
Espafa (40.100 millones de euros).

Comercio Exterior de la Unidn Europea en noviembre de 2011
len miles de millones de eurog)

Flujos Nov. 10 |Nov. 11| Cree. |Oct. 10 | Oct. 11 | Crec. Ene.-Mov. 10/Ene.-Hov.11| Cree.
Exportaciones 123211368 1% [ 1214 131,5] 8% | 12271 | 13853 | 14%
Importaciones 14000144,00 3% [131,0/ 142 6| 9% | 13745 | 15478 | 13%
Balinza Comereial | -168 | -7 2 | 57% | -95 | -112-18% 1474 | 1525 | 3.4%

Fuente: Eurostat

La produccion industrial disminuy6 un 0,1% tanto en la zona euro como en la Unién
Europea en noviembre de 2011, comparado con el mes anterior, de acuerdo
con los datos publicados por Eurostat el pasado 12 de enero. Por Estados
miembros cuyos datos estan disponibles, los incrementos mas significativos
se observaron en Republica Checa (2,7%), Polonia (1,6%), Grecia, Francia y
Lituania (las tres en un 1,1%). Por el contrario, los mayores descensos se
registraron en Irlanda (-9,4%), Suecia (-3%) y Eslovaquia (-2,4%). Por su
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parte, Espafia experimentd un descenso del 1%. En relacion con el mes de
noviembre de 2010, la produccién industrial disminuyé un 0,3% en la zona
euro y un 0,2% en la Union Europea. En Espafia, el balance respecto al afio
anterior fue un descenso del 7%.

La produccién en el sector de la construccion aumenté un 0,8% en la zona euro y
un 0,4% en la Unidn Europea en noviembre de 2011, con respecto al mes
anterior, de acuerdo con los datos publicados por Eurostat el pasado 18 de
enero. Por Estados miembros cuyos datos estan disponibles, los mayores
avances con respecto al mes de octubre se produjeron en Eslovenia (23,1%),
Hungria (7,4%) y Alemania (4,5%). Por el contrario, los mayores descensos
se registraron en Espafia y Eslovaquia (ambas en un -0,7%). Atendiendo a la
comparacion anual, en noviembre de 2011 en relaciéon con el mismo mes del
afio anterior, la produccién en el sector de la construccion aumenté un 0,2%
en la zona euro y un 0,9% en la Uni6n Europea. Por Estados miembros, las
mayores subidas se observaron en Rumania (16,9%), Polonia (14,7%) y
Alemania (9,9%). Las caidas mas significativas se dieron en Portugal (-
12,2%), Bulgaria (-10,2%) y Eslovenia (-10%). En Espaifia, el descenso con
respecto al afio anterior fue del 7,8%.

Mas informacién en http://ec.europa.eu/eurostat
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INTRODUCCION

El pasado 30 de enero se celebr6 en Bruselas, con caracter informal, el primer
Consejo Europeo del afio.

En la reunion de los Jefes de Estado y/o de Gobierno de la Unién Europea (UE) se
buscoé seguir elaborando una estrategia comuan a favor del crecimiento econémico y la
generacion de empleo. Asimismo, también se aprobd el Tratado constitutivo del
Mecanismo Europeo de Estabilidad (MEDE) y 25 Estados miembros mostraron su
compromiso con el nuevo “Tratado de Estabilidad, Coordinacion y Gobernanza en la
Unién Economica y Monetaria”, orientado a aumentar la disciplina presupuestaria y la
vigilancia en la Zona Euro. El texto del Tratado sera firmado en el Consejo Europeo de
1y 2 de marzo para proceder, posteriormente, a la ratificacion nacional de cada pais
firmante.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Crecimiento y empleo

Los lideres politicos de la UE adoptaron una declaracion conjunta titulada “Hacia una
consolidacién que propicie el crecimiento y un crecimiento que propicie el empleo™?,
donde se subraya la necesidad de llevar a cabo acciones inmediatas en tres &mbitos
fundamentales:

B Fomentar el empleo, en especial el de los jévenes. Las Instituciones de la UE
trabajaran con los Estados con mayores tasas de paro (entre ellos, Espafia) a
fin de reorientar los fondos de la Unién Europea disponibles para apoyar a los
jovenes a encontrar empleo o formacion; : o,
elevar las oportunidades de aprendizaje y HaC"'_i _una COﬂSth&CIOﬂ que
formacion: reducir los costes labores no Propicie el crecimiento y un
salariales; y mejorar la movilidad laboral crecimiento que propicie el
entre paises. empleo

B Completar el Mercado Unico. Se buscara
simplificar los requerimientos contables y la normativa aplicable a la
contratacion publica; aplicar el plan de accion de la Comision Europea sobre
comercio electronico; y avanzar en la coordinacion de las politicas tributarias
y la prevencién de practicas fiscales perjudiciales en el marco del Pacto por el
Euro Plus.

1 El texto integro de la declaracién se puede encontrar en http:/www.european-council.europa.eu/council-
meetings?lang=es




B Impulsar la financiaciéon de las empresas, en particular la de las PYME,
reforzando el apoyo del Banco Europeo de inversiones a las PYME vy las
infraestructuras; asegurando el acceso al capital riesgo en toda Europa;
mejorando la movilizacién de los fondos estructurales hacia el fomento del
crecimiento y el empleo; y reduciendo las cargas administrativas que soportan
las empresas.

En dicha declaracion se sefiala la importancia de que los esfuerzos dirigidos a
modernizar la economia de la UE y a reforzar su competitividad se realicen en
estrecha concertacion con los interlocutores sociales, respetando el didlogo social a
nivel nacional.

Esta previsto que en el proximo Consejo Europeo de 1y 2 de marzo se establezcan
las orientaciones sobre las politicas econémicas y de empleo que deberan seguir los
Estados miembros, con el fin de acelerar aquellas reformas estructurales que
aumenten la competitividad y creen mas empleo.

Tratado intergubernamental

A excepcion de Reino Unido y Republica Checa, los otros 25 Estados miembros de la
UE apoyaron el texto del “Tratado de Estabilidad, Coordinacion y Gobernanza en la
Union Econdmica y Monetaria”, un pacto fiscal orientado a reforzar el equilibrio
presupuestario de la Zona Euro y de los otros ocho paises que han suscrito
voluntariamente el acuerdo. Esta previsto que el Tratado se firme en el citado Consejo
Europeo de marzo y entrara en vigor cuando haya sido ratificado, al menos, por 12
paises de la Zona Euro.

Los principales acuerdos que han quedado recogidos en el Tratado son:

B Incluir en la Constitucién de cada pais firmante la llamada “regla de oro” de
equilibrio presupuestario, que no permitira que el déficit estructural supere el
0,5% del PIB nominal.

O Establecer un nuevo sistema de votacion (mayoria cualificada inversa) para la
adopcion de medidas sobre paises que se encuentren en situacién de déficit
excesivo.

K Celebrar un minimo de dos Cumbres de la Zona Euro al afio, cuya
participacién estara también abierta al resto de paises de la UE.

Mecanismo Europeo de Estabilidad

Los lideres de la Zona Euro refrendaron el Tratado constitutivo del Mecanismo
Europeo de Estabilidad (MEDE), cuya entrada en vigor se prevé para el 1 de julio de
2012 y que se espera que sea un “cortafuegos permanente” en la crisis de deuda
soberana. Por otro lado, se acordo evaluar en el préximo Consejo Europeo de 1y 2 de
marzo la adecuacion de los recursos en los fondos de rescate europeos, es decir, en
el Fondo Europeo de Estabilidad Financiera (FEEF) y en el MEDE.

Respaldo a Grecia, Irlanda, Portugal, Espafia e Italia

Por lo que respecta a la situacion en Grecia, el Consejo Europeo se congratulé ante
los avances realizados en las negociaciones con el sector privado, e instd a que se



tomen todas las medidas necesarias para aplicar el acuerdo de participacion del sector
privado y asi poder adoptar el nuevo programa de reformas lo antes posible en el pais

heleno.

Asimismo, se manifesto el apoyo a las reformas llevadas a cabo en Irlanda y Portugal,
y se pidi6 a Espafia e Italia que prosigan con sus esfuerzos de saneamiento
presupuestario y de reformas estructurales.

DESDE UNA PERSPECTIVA EMPRESARIAL

Los (escasos) resultados de la Cumbre siguen manteniendo vivas las
tensiones en los mercados financieros, que frenan la actividad econémica y
mantienen un elevado nivel de incertidumbre sobre la Unién Europea.

A pesar de que ahora los Gobiernos estan esforzandose por corregir, a
marcha forzada, los desequilibrios presupuestarios, también se precisan
mayores esfuerzos nacionales para fomentar el crecimiento y el empleo.

La mencién directa a Espafia supone tanto un respaldo a las medidas
adoptadas hasta el momento, como un elemento de presiéon para que el
nuevo Gobierno adopte cuanto antes las reformas estructurales mas
urgentes, particularmente las referidas al mercado de trabajo.

El nuevo Tratado intergubernamental puede constituir un avance importante
hacia una mayor integracion presupuestaria y econémica y una gobernanza
mas firme en la UE.

La UE tiene que demostrar un claro compromiso respecto con la
consolidacion fiscal, que ha de combinarse con la rapida implementacion de
las reformas estructurales. Cualquier retraso en la puesta en practica de
dichas reformas tendr& un serio impacto en la credibilidad y la confianza en la
Unién Europea en su conjunto.

La prosperidad futura de Europa depende de la implementacién de acciones
concretas y proactivas en el marco de unas estrategias de crecimiento bien
disefladas, tanto a nivel de la UE como de los Estados miembros.



El pasado 17 de enero, la Comision Europea adopté el Libro Verde
“Reestructuraciones y anticipaciéon del cambio: ¢ Qué lecciones sacar de la experiencia
reciente?”, abriendo una consulta publica al respecto, hasta el proximo 30 de marzo. El
objetivo es identificar politicas de éxito que favorezcan la puesta en practica de
medidas eficaces en materia de reestructuraciones y adaptacién al cambio, en
términos de promociéon del empleo, del crecimiento y de la competitividad, con vistas a
renovar la politica europea en este ambito.

Para ello, la Comisiébn parte de un enfoque amplio de las reestructuraciones,
enmarcandolo en el contexto actual de crisis econémica y aumento de la presion
competitiva por parte de los paises emergentes. Desde esta perspectiva, la Comision
afirma que:

“la competitividad de la economia europea depende, cada vez, mas
de la capacidad de las empresas europeas de incrementar su
competitividad a través de la innovaciéon y una adaptacion fluida al

cambio”
Para ello, los a afrontar, segun la citada Institucién, son:
Mejorar la de la economia europea, lo que pasa por

una mayor innovacién y el mantenimiento y desarrollo de la base productiva.

Aumentar la
, lo que requiere un esfuerzo de adaptacién permanente por
ambas partes.

Optimizar la desempefiada por la a nivel
nacional, regional y local, con el animo de favorecer la reconversion
socioecondmica de los territorios afectados.

En este contexto, las gue, principalmente plantea la Comision en el
mencionado , son:
de las para
econdmica actual, incluida la labor de los para adoptar

soluciones conjuntas a corto y medio plazo.

En opinién de la Comision, los procesos de reestructuracion provocados por la
crisis han sido constructivos y efectivos a la hora de limitar la pérdida de empleo,
mediante la busqueda de nuevas férmulas para gestionar la jornada laboral.
Ademas, esto ha supuesto una intensificacion de la negociacién colectiva y, por
tanto, un mayor protagonismo de los interlocutores sociales y del dialogo social.



Qué tipo de son las méas para favorecer los
ajustes industriales, haciendo referencia igualmente al acceso a la financiacién y a
la simplificacion y mejora de los procedimientos de quiebra, entendidas como
medidas de acompafiamiento.

La Comisién parte de la base de que el ajuste industrial es una cuestion
intrinseca a la actividad empresarial. Desde esta perspectiva, es necesario, en
primer lugar, generar un entorno favorable a dicho ajuste, a través de, entre otras
cuestiones, una politica de mercado interior que genere nuevas oportunidades y
elimine los obstaculos persistentes. En segundo lugar, poner en marcha medidas
que faciliten la reasignacién de recursos, lo que implica un mejor acceso a la
financiacién. Por dltimo, contar con una legislacién eficaz en materia de quiebra,
gue estimule y no perjudique la actividad empresarial.

Viabilidad de un basado en la y una eventual
revision de la politica europea de reestructuraciones.

En este caso, la Comision pone el acento en incrementar la capacidad de
innovacion y adaptacion, mas concretamente, de los recursos humanos. Desde la
perspectiva del empleo, destaca la necesidad de centrar la atencién, no sélo en la
preservacion de los puestos de trabajo, sino en la transformacion de estos con
arreglo a la evolucién de las condiciones y del entorno de la actividad econémica.

Aumento de las durante el proceso de

La Comision centra su atencion en las seis cuestiones que considera mas
importantes para elaborar una politica europea de reestructuraciones basada en
la anticipacion del cambio:

Prevision de los procesos de reestructuracion, de manera que los mismos
se recojan en la planificacion a largo plazo de la estrategia empresarial,
anticipando las necesidades de empleo y formacion.

Preparacion y gestion del cambio. Un inicio temprano de la
reestructuracion puede facilitar la adopcion de medidas para minimizar su
impacto y favorecer, al mismo tiempo, un clima de confianza entre todas
las partes concernidas.

Evaluacion e informacién. Introducir mecanismos de evaluacion e
informacion sobre los procesos de reestructuracion ya realizados puede
resultar Util a la hora de encarar otros nuevos.

Funcion del dialogo social. El papel de los empleadores y trabajadores es
crucial a la hora de difundir buenas préacticas en este ambito.

Enfoque proactivo de la proteccion frente a las consecuencias del
cambio. Se trata de proteger al trabajador durante toda su trayectoria
profesional, incrementando su empleabilidad, y no cada puesto de trabajo
especifico.
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LA DELEGACION DE LA CEOE

REUNION DEL OBSERVATORIO DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL COMITE ECONOMICO Y SOCIAL EUROPEO

El pasado 26 de enero, tuvo lugar en Bruselas una reunién del Observatorio de
Desarrollo Sostenible del Comité Econdémico y Social Europeo (CESE). El principal
objetivo de la reunién fue mantener un intercambio de puntos de vista con
representantes de la Comisién Europea acerca de la Encuesta Anual de Crecimiento
2012 y, particularmente, sobre el proyecto de Dictamen que el CESE esta elaborando
al respecto.

En este sentido, David Croughan (Grupo |, Empleadores — Irlanda), ponente del
Dictamen, hizo hincapié en las siguientes cuestiones:

&

&

14

Es necesario involucrar en mayor medida a la sociedad civil organizada en la
implementacién del Semestre Europeo.

Si no se actla con firmeza, la crisis actual corre el riesgo de convertirse en una
crisis econémica estructural.

La UE debe demostrar su capacidad politica para resolver la crisis aplicando
medidas ambiciosas que restauren la confianza de los mercados en la UE.

Las medidas planteadas por los lideres europeos deben estar mas enfocadas
hacia el crecimiento.

El alto grado de incertidumbre que rodea a la actividad econdmica en la UE esta
afectando a todos los sectores de la economia.

La UE no puede seguir “poniendo parches”. Es crucial implementar soluciones
duraderas.

Las politicas de la UE deben fomentar la inversién privada en dmbitos como las
infraestructuras, las telecomunicaciones, la |+D+i, la educacion y la eficiencia
energética. Es fundamental apoyar la Iniciativa sobre la emision de obligaciones
para la financiacion de proyectos en el ambito de las infraestructuras.

Febrero 2012 CEOE-Europa
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& Los Eurobonos deben jugar un papel clave en el proceso de estabilizacion
financiera.

En representacion de la Comisién Europea, Stefan Moser, Jefe de Unidad adjunto de
la Secretaria General de dicha Institucién, hizo una breve sintesis de la Encuesta
Anual de Crecimiento 2012, poniendo especial énfasis en la necesidad de reforzar la
implementaciéon de los compromisos adquiridos por los Estados miembros, prestando
una particular atencién a las medidas dirigidas a fomentar el crecimiento y la
recuperacién del mercado laboral.

Asimismo, el Sr. Moser sefial6 la necesidad de integrar en mayor medida las
diferentes politicas de la UE (energia, medio ambiente, transporte, etc.), asi como la
importancia de involucrar de forma mas activa a Instituciones, interlocutores sociales,
empresas, etc. en la aplicacion del Semestre Europeo.

Esta previsto que el proyecto de Dictamen se debata en la Sesion Plenaria del CESE,
gue tendra lugar los proximos 22 y 23 de febrero, con vistas a que pueda ser aprobado
antes de que se celebre el Consejo Europeo de primavera, de 1y 2 de marzo.

COMISION DE ASUNTOS SOCIALES DE BUSINESSEUROPE

El pasado 31 de enero, tuvo lugar la Comision de Asuntos Sociales de
BUSINESSEUROPE, en la que se abordaron, principalmente, las siguientes
cuestiones:

® Negociaciones de los interlocutores sociales europeos sobre la revisién de
la Directiva relativa a la ordenacion del tiempo de trabajo, lideradas por
BUSINESSEUROPE, en nombre organizaciones empresariales, y la
Confederacion Europea de Sindicatos - CES, de las sindicales.

La Secretaria de BUSINESSEUROPE inform6 de que la primera reunién del
equipo negociador, en el que participa CEOE, tuvo lugar el 8 de diciembre de
2011. En este sentido, dicha reunién consistié en una primera toma de contacto
en la que ambas partes expusieron sus respectivos puntos de partida:

¢ De acuerdo con el mandato negociador conferido por el Consejo de
Presidentes de BUSINESSEUROPE, ésta destacé que el objetivo es
centrar las conversaciones en solucionar los problemas que, en la préctica,
genera la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea en
dos ambitos: la definicion del tiempo a disposicién (denominado “on-call
time”) y el disfrute del periodo retribuido de vacaciones anuales en caso de
bajas laborales por enfermedad.

¢ Por su parte, la Confederacion Europea de Sindicatos, manifesté su
intencién de poner encima de la mesa tres cuestiones mas, es decir,
suprimir la posibilidad de no aplicar el limite maximo de la jornada laboral
(clausula “opt-out”), establecer disposiciones derogatorias para los
trabajadores autbnomos y abordar la reconciliacién entre la vida profesional
y familiar.

CEOE-Europa Febrero 2012 15
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A partir de la segunda reunion, prevista para el 10 de febrero, la periodicidad de
las reuniones sera mensual. El plazo de negociacion es hasta septiembre de
2012.

< Nuevo programa de trabajo de los interlocutores sociales europeos, 2012-
2014.
La Comision de Asuntos Sociales dio el visto bueno al borrador del texto que
establece el citado nuevo programa de trabajo, con vistas a su aprobacién por el
Comité Ejecutivo de BUSINESSEUROPE, de 16 de febrero. En esta ocasion, la
principal novedad consiste en la declaracion inicial que precede a dicho programa
de trabajo, donde se reconoce la gravedad de la situacion que atraviesa la Unién
Europea y la necesidad de introducir reformas que apuntalen el crecimiento y el
empleo. Una cuestién que las organizaciones miembro de BUSINESSEUROPE,
entre ellas CEOE, consideran fundamental. En cuanto a las acciones concretas a
desarrollar por los interlocutores sociales europeos, la primera es analizar la
situacion del empleo juvenil con el fin de consensuar una serie de
recomendaciones al respecto.

©® Propuestas legislativas relativas al desplazamiento de trabajadores
(Directiva) y derecho a emprender una accién colectiva en el marco de la
prestacion transfronteriza de servicios (Reglamento).
Las Federaciones miembro estuvieron de acuerdo en destacar la inconveniencia y
potencial efecto negativo de ambos proyectos legislativos que la Comisién
Europea pretende presentar este mes de febrero y, por tanto, en ejercer una labor
de influencia coordinada ante las Instituciones europeas. Por lo que respecta a la
propuesta de Directiva sobre desplazamiento de trabajadores, la misma prevé la
introduccion de un régimen de responsabilidad civil solidaria, similar al que existe
en Espafia para el sector de la construccion. Desde esta perspectiva, la extension
generalizada de dicho régimen de responsabilidad civil introduciria un elevado
grado de inseguridad juridica para las empresas, que se traduciria en un freno a la
movilidad de los trabajadores en el mercado interior europeo. Por lo que respecta
al proyecto de Reglamento sobre el derecho a emprender una accion colectiva, el
mismo representa una interpretacion expansiva de las competencias de la UE por
parte de la Comisién Europea, porque tanto el Tratado de Lisboa, como la Carta
de Derechos Fundamentales de la UE incluida en el mismo, establecen,
explicitamente, que la regulacion del ejercicio de dicho derecho es competencia
exclusiva de los Estados miembros.

© Libro Verde sobre reestructuraciones y anticipacion del cambio.

A través de dicho Libro Verde, la Comisiébn Europea ha abierto una consulta
publica a este respecto hasta el préximo 30 de marzo. Desde un punto de vista
empresarial, el cambio es una constante en la actividad de las empresas que,
como tal, no tiene por qué tener un caracter negativo. En este sentido, las
reestructuraciones no son solo una cuestién de didlogo social, sino de politica de
empresa en sentido amplio. Por ello, la Comision de Asuntos Sociales de
BUSINESSEUROPE acogié favorablemente el enfoque del citado Libro Verde y
acordd elaborar una respuesta al mismo, que sera preparada en el marco del
Grupo de Trabajo de Relaciones Industriales, en el que CEOE participa.

® Oportunidades para la juventud.
El objetivo del Grupo de trabajo “ad hoc” sobre juventud y empleo, establecido el
pasado mes de enero y del que CEOE forma parte, es consensuar una serie de
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recomendaciones especificas a las Instituciones europeas sobre, en primer lugar,
el fomento de los sistemas de formacién profesional dual y, en segundo lugar, el
uso eficiente de los fondos estructurales de la Unién Europea en esa linea. La
finalidad es presentar dichas recomendaciones, en forma de declaracion, en la
Cumbre Social Tripartita, del préximo 1 de marzo.

DEBATE EN EL PARLAMENTO EUROPEO SOBRE AYUDA AL
DESARROLLO

El pasado 24 de enero, el Parlamento Europeo organizé, en Bruselas, un debate sobre
ayuda al desarrollo. En el mismo Bill Gates, fundador de la compafia Microsoft y de la
Fundacioén Bill y Melinda Gates, presenté su experiencia sobre los beneficios de la
ayuda a los paises pobres y el impacto real que ésta ha tenido, a través de los
proyectos concretos que ha desarrollado la citada Fundacion. Asimismo, sefialo la
importancia del liderazgo de la Unién Europea en este ambito y abogé por colaborar
con ésta para lograr erradicar enfermedades como la poliomielitis, asi como luchar
contra el hambre mediante el desarrollo de la agricultura.

En sintesis, las ideas principales que Bill Gates destac6é en su intervencién ante la
Comision de Desarrollo del Parlamento Europeo fueron las siguientes:

& La ayuda europea destinada hasta el momento a los paises necesitados ha
tenido un inmenso impacto en el desarrollo y en la mejora sanitaria a nivel
mundial, ademas de constituir un ejemplo de liderazgo para el resto de
Estados y regiones.

<& Es muy importante que los paises ricos, a pesar de la crisis actual, destinen el
0,7 % de su PIB a la ayuda al desarrollo, ya que se lograrian 28.000 millones
de euros adicionales. En este sentido, Bill Gates elogié el compromiso de
varios paises europeos para aumentar progresivamente su ayuda a la
cooperacion hasta llegar a esta cifra y confié en que Estados Unidos se oriente
también hacia ese compromiso.

& Las dos areas que requieren mayor atencion por parte de los lideres europeos
son el desarrollo y difusién de vacunas, para erradicar enfermedades? y la
agricultura, como elemento esencial para lograr modelos de autosuficiencia
destinados a combatir el hambre.

& La UE debe dar visibilidad a los ejemplos de éxito logrados a través de la
ayuda al desarrollo, para inspirar al resto del mundo y ser un motor para la
accion a favor de una mejor calidad de vida a nivel mundial.

Por su parte, el Presidente del Parlamento Europeo, Martin Schulz, tras destacar la
importancia de impulsar una politica europea ambiciosa en esta materia de desarrollo,
se mostrd a favor de que los Estados miembros cumplan su compromiso del 0,7% en
el aflo 2015. En su opinién, el hecho de que el denominado primer mundo represente
s6lo el 8% de la poblacién y posea el 30% de la rigueza mundial exige un mayor
esfuerzo de solidaridad internacional.

2 Como ejemplos, Bill Gates destaco la erradicacion de la varicela por completo, y la disminucion de un
99% de casos de poliomielitis en la actualidad, enfermedad que podria ser completamente erradicada en
los proximos dos a cuatro afios gracias a las vacunas.
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UNA UNION EUROPEA MAS FUERTE TRAS LA CRISIS

El pasado 16 de enero, tuvo lugar, en Bruselas, una conferencia sobre la complicada
coyuntura en la que se encuentra la UE y los retos a afrontar para salir fortalecidos de
la misma. Organizada por el Centro de Politica Europea, en dicha conferencia
participaron Peter Sutherland, antiguo Comisario europeo de Competencia y
Presidente de Goldman Sachs International, y Joaquin Almunia, actual Vicepresidente
de la Comisién Europea responsable de Competencia.

En sintesis, las conclusiones mas destacadas fueron:

18

&

El Fondo Europeo de Estabilidad Financiera, el Mecanismo Europeo de
Estabilidad y el Banco Central Europeo (BCE) tienen que ser fortalecidos
para aumentar su capacidad de respuesta ante los desafios econémicos a los
que se enfrenta la Union Europea. En particular, Joaquin Almunia se mostro a
favor de que el BCE, dentro de los limites de su mandato, continlle cooperando
en la busqueda y puesta en marcha de soluciones.

Es necesario aumentar la cooperacion intergubernamental, con el fin de lograr
una integracion mas profunda de la UE, en vez de que cada Estado miembro
actie de forma individual. El concepto de soberania econdémica esta
cambiando y los Estados miembros deben darse cuenta de la importancia de
tomar decisiones de forma conjunta, en el marco de la Unidén Europea y sus
Instituciones. En este sentido, se abogd por la implicacién del Parlamento
Europeo en el proceso de elaboraciéon del Tratado intergubernamental relativo
a mayor disciplina y coordinacion de las politicas econémicas.

El acuerdo alcanzado para establecer un nuevo pacto fiscal, a través del citado
Tratado, es un paso muy importante hacia un mayor rigor y disciplina fiscal
en la Unién Europea y, mas particularmente, en la Zona Euro. No obstante, lo
méas complicado, y al mismo tiempo lo mas urgente, es buscar el modo de
volver a la senda del crecimiento, lo cual pasa, necesariamente, por que se
apliquen reformas estructurales, sin mayor dilacion.

Se debe hacer frente a la pérdida de confianza en la deuda soberana en
euros, mientras que, a la vez, se ha de apostar por financiar actividades que
regeneren el empleo y las estructuras destruidas por la crisis.

No estamos ante una crisis del euro, sino ante una crisis de confianza en la
capacidad de la Zona Euro para aportar respuestas claras y contundentes
frente a la complicada coyuntura actual. Aunque las economias de la Zona
Euro atraviesen un mal momento, el euro, como moneda, no esta en peligro,
y puede salir fortalecido de esta crisis.

En la Unién Europea existe una clara desconexiéon entre las decisiones que se
toman en “Bruselas” y los ciudadanos, lo que se traduce en desconfianza hacia
el proceso europeo de integracion. Esta falta de confianza de los ciudadanos
en la UE como parte de la solucién a los problemas actuales es un reto que
hay que superar, para evitar que se caiga en visiones nacionalistas y
tendencias proteccionistas.
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CONFERENCIA “CONVERTIR LA RIQUEZA DE LOS RECURSOS
MINERALES EN DESARROLLO REAL PARA AFRICA”

El pasado 26 de enero, la Comision Europa organiz6 en Bruselas una conferencia
sobre las oportunidades de desarrollo del continente africano mediante una mejor
gestién de sus recursos mineros, asi como sobre las relaciones comerciales entre la
UE y Africa.

Los paneles de debate en los que se dividié la misma se centraron en la mejora de la
gestion de los recursos naturales en Africa, el desarrollo de infraestructuras y las
oportunidades de inversién en el continente, asi como la transferencia de conocimiento
entre la UE y los paises africanos en el ambito de la mineria.

Las principales conclusiones de la conferencia fueron:

& Tanto para el desarrollo econémico de la UE como de Africa, es fundamental que
ambas regiones estrechen sus vinculos comerciales.

© Es necesario mejorar la gestion de los recursos naturales en las explotaciones
mineras en Africa, implementando normas que castiguen la competencia desleal y
favoreciendo una gestion mas justa de los recursos humanos.

& Con vistas a poder impulsar la actividad econémica del continente, uno de los
principales retos a los que se enfrenta Africa es establecer un nuevo marco
legislativo para la explotacion de los recursos naturales y desarrollar una red de
comercio justo que permita a las empresas europeas invertir y operar con
garantias, a la vez que se garantiza la sostenibilidad de las minas africanas.

& Los problemas comerciales de Africa no se pueden resolver unilateralmente desde
la Unién Europea. Es fundamental abordar esta cuestion con un enfoque global,
ya que solo un tercio de las exportaciones africanas va a parar a la UE.

% Ademas de llevar a cabo una gestién sostenible de las minas africanas, también
habria que prestarle una atencion especial a la explotacion de los bosques
africanos.

& Para poder mejorar las infraestructuras y la competitividad de las minas africanas
es necesario reforzar los sistemas fiscales y la transparencia de las administracio-
nes publicas en el continente.

& El intervencionismo y la inestabilidad politica en muchos paises africanos es uno
de los principales frenos a la inversion para las empresas europeas.

& La transferencia de tecnologia y conocimiento, junto con el apoyo a la
industrializaciéon, son factores clave para mejorar la competitividad de las
exportaciones africanas.

Por su parte, el Vicepresidente de la Comisién Europea responsable de Industria y
Emprendimiento, Antonio Tajani, anuncié que dicha Institucién tiene previsto lanzar en
los proximos meses dos nuevas iniciativas relacionadas con estas cuestiones, y que
son:

¢ Instrumento para realizar un seguimiento de los recursos disponibles en
Africa.

¢ Inversiones e infraestructuras para mejorar la comercializacion de los
recursos mineros.
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TRABAJOS EN CURSO

= FElaboracién del informe mensual CEOE-Europa.

= Seguimiento de las propuestas de Reglamento sobre la Patente Unitaria.

= Seguimiento de la puesta en marcha de las medidas adoptadas para la mejora y refuerzo
del gobierno econdmico de la zona euro, mediante un nuevo Tratado
Intergubernamental.

= Seguimiento del desarrollo del segundo Semestre Europeo.

= Seguimiento de las negociaciones entre los interlocutores sociales europeos sobre la
revision de la Directiva relativa al tiempo de trabajo.

= Seguimiento del registro conjunto de la Comisién Europea y el Parlamento Europeo en el
marco de la Iniciativa Europea sobre Transparencia.

= Seguimiento de la Hoja de Ruta en materia de Energia hasta 2050.

= Seguimiento de las mejoras en las evaluaciones de impacto de la legislacién europea.

= Seguimiento de las negociaciones bilaterales y regionales de la UE con terceros Estados y
regiones.

= Seguimiento de la elaboracién del Marco Financiero Plurianual 2014 — 2020 y de las
propuestas relativas a los programas e instrumentos de financiacién de la UE.

= Seguimiento del proceso de adopcién de la propuesta de Directiva sobre Eficiencia
Energética.

= Seguimiento del proceso de revisién de la legislacién europea aplicable a la contratacién
publica.

= Seguimiento de las actividades de la Comisién Europea para mejorar la implementacién
de la Directiva sobre Servicios en el Mercado Interior en los Estados miembros.

= Seguimiento de la propuesta de Reglamento sobre las orientaciones para el desarrollo de
la Red Transeuropea de Transporte y sobre el establecimiento del instrumento
"Conectar Europa".

= Seguimiento de las iniciativas de la Comisién Europea en materia de empleo, en especial
para mejorar el empleo juvenil.

= Seguimiento de las propuestas de la Comisién Europea en materia de igualdad de
género.

= Seguimiento de los trabajos del Didlogo Social Europeo, asi como de la elaboracién del
proximo programa conjunto de los interlocutores sociales europeos.

]

Seguimiento de las iniciativas de la Comisidon Europea en materia de desplazamiento de
trabajadores y ejercicio del derecho a emprender una accién colectiva en el marco de
una prestacion de servicios en la UE.
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EN ...

BUSINESSEUROPE
H 7 D

CARTA DE BUSINESSEUROPE AL CONSEJO EUROPEO INFORMAL
DE 30 DE ENERO

Con vistas a la celebracion del Consejo Europeo informal del pasado 30 de enero, el
Presidente de BUSINESSEUROPE, Jurgen Thumann, envio el 27 de enero una carta
al Presidente del Consejo Europeo, Herman Van Rompuy, y al Presidente de la
Comision Europea, José Manuel Durdo Barroso, sefialando la postura empresarial
sobre las decisiones que deben tomar con urgencia los lideres politicos de la UE.

En este sentido, BUSINESSEUROPE pone de manifiesto la necesidad de que los
mandatarios de la UE adopten acciones decisivas en dos ambitos:

<& En primer lugar, demostrando un claro compromiso respecto a la consolidacion
fiscal, que ha de combinarse con la rapida implementacién de las reformas
estructurales. Cualquier retraso en la puesta en practica de dichas reformas
tendra un serio impacto en la credibilidad y la confianza en la Union Europea
en su conjunto. Igualmente, BUSINESSEUROPE sefal6 la importancia de
finalizar el Tratado intergubernamental que refuerza y amplia los anteriores
acuerdos alcanzados sobre gobernanza econdmica.

<& En segundo lugar, es necesario proponer una sélida estrategia europea de
crecimiento, que debera complementar tanto las reformas estructurales como
la consolidacion fiscal a nivel nacional. Asimismo, debera sefialar un camino
claro para que Europa vuelva a un mayor nivel de crecimiento y empleo a largo
plazo.

Por lo que respecta al desarrollo del Semestre Europeo, BUSINESSEUROPE destacé
que los Estados miembros tienen que traducir en acciones reales sus compromisos
respecto a las reformas estructurales. En este sentido, se hace hincapié en que las
reformas tendentes a suprimir barreras innecesarias al acceso a determinadas
profesiones y a aumentar la competencia mediante la privatizacion de empresas
publicas, pueden ser particularmente eficaces para estimular el crecimiento impulsado
por el sector privado.

Asimismo, BUSINESSEUROPE sefal6 la importancia de que la celebracion de este
Consejo Europeo informal suponga una contribucion al progreso en las reformas
generadoras de crecimiento a escala de la UE, y mas concretamente en ambitos como
el Mercado Unico, el empleo, el uso de los fondos estructurales de la UE vy el libre-
comercio.

Finalmente, BUSINESSEUROPE puntualiz6 que los lideres europeos, adoptando
acciones decisivas, pueden demostrar su compromiso con la reforma politica y ayudar
a restaurar la confianza en la economia europea, fundamental para recuperar el
crecimiento.
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EN ...

TRABAJOS EN CURSO

Preparacion de la posicidn sobre la propuesta de Directiva aplicable al desplazamiento de
trabajadores.

Preparacion de la posicidn de la propuesta de Reglamento relativa al ejercicio del derecho
a emprender una accién colectiva en el marco de las libertades econémicas del
mercado interior.

Andlisis de las nuevas propuestas legislativas que modifican la legislacién europea
aplicable a la contratacion publica.

Seguimiento de la preparacion del Libro Blanco sobre pensiones por la Comisidn Europea.

Valoracion de la situacion econédmica de la zona euro y de las propuestas para el refuerzo
de la misma.

Valoracion de la Encuesta Anual de Crecimiento 2012 de la Comisidn Europea.

Preparacion de una toma de posicién sobre la propuesta relativa al nuevo Programa para
la Competitividad de las Empresas y para las PYME (COSME).

Preparacion de una toma de posicidn sobre la propuesta de la Comisidon Europea relativa a
una Hoja de Ruta en materia de Energia hasta 2050.

Seguimiento de los acuerdos de libre comercio de la UE con terceros paises.

Negociaciones entre los interlocutores sociales europeos para revisar la Directiva relativa
al tiempo de trabajo.

Seguimiento del desarrollo de la nueva estrategia de la Comisidn Europea en materia de
Responsabilidad Social de las Empresas.

Seguimiento de la propuesta de Directiva sobre Eficiencia Energética.

Estudio y seguimiento de la propuesta de Directiva sobre fiscalidad de los productos
energéticos.

Seguimiento de las iniciativas relativas al refuerzo de las relaciones transatlanticas.
Seguimiento del desarrollo del Libro Blanco de Transporte.

Seguimiento de la calidad y eficiencia de la legislacion, en particular de las evaluaciones de
impacto.

Seguimiento de la Iniciativa Europea sobre Transparencia, en particular del Registro
conjunto del Parlamento y la Comisién Europeos

Elaboracién de la respuesta a la iniciativa de la Comision Europea relativa al
establecimiento de cuotas de género en las empresas.

Elaboracién de un analisis DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) de
BUSINESSEUROPE.
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DEL MES

CONSEJO DE LA UNION EUROPEA

| 23/01/2012 Consejo de ASUNTOS EXTERIORES

El Consejo debatid sobre el programa nuclear irani, reiterando su preocupacion al
respecto, y acordé nuevas medidas restrictivas sobre Iran, incluido el embargo de las
importaciones de petroleo.

Asimismo, el Consejo debati6 sobre los avances en Egipto y sobre los ultimos
acontecimientos en Siria, reforzandose las medidas restrictivas impuestas a dicho pais.

Mas informacién sobre los acuerdos adoptados en este Consejo:
http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/EN/foraff/127480.pdf

- 23/01/2012 Consejo de AGRICULTURA Y PESCA

La Presidencia danesa del Consejo de la UE presenté ante el Consejo su programa de
trabajo sobre agricultura y pesca.

Por otro lado, el Consejo intercambié puntos de vista sobre la propuesta de Reglamento
relativa la organizacién comdn de mercado Unica, en el marco de la reforma de la Politica
Agricola Comun (PAC).

Asimismo, el Consejo fue informado sobre la estrategia de la UE para la proteccion y
bienenestar de los animales y sobre el brote del virus Schmallenberg, enfermedad que
afecta a las cabras, ovejas y ganado.

Mas informacion sobre los acuerdos adoptados en este Consejo:
http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/agricult/127489.pdf

| 24/01/2012 Consejo de ASUNTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

El Consejo adopté medidas orientadas a alcanzar un acuerdo final sobre el proyecto de
Reglamento destinado a aumentar la transparencia y la seguridad en el mercado de los
derivados extrabursétiles (OTC).

Asimismo, el Consejo adopté una Decision en la que considera que la actuacion de
Hungria ha sido insuficiente para garantizar una correccion sostenible de su déficit
publico excesivo.

Por otro lado, el Consejo examind dos propuestas de Reglamento en el a&mbito de la
politica de gobernanza econdmica. Por un lado, un Reglamento orientado a seguir y
evaluar los proyectos de los planes presupuestarios de los Estados miembros de la Zona
Euro, y sobre todo de aquellos que sean objeto de un procedimiento de déficit excesivo.
Por otro lado, un Reglamento relativo al refuerzo de la vigilancia de los Estados miembros
de la Zona Euro que estén confrontados a graves perturbaciones financieras o soliciten
ayuda financiera.

El Consejo fue informado del programa de trabajo de la Presidencia danesa del Consejo
de la UE relativo a los asuntos econodmicos y financieros, y examiné la Encuesta Anual de
Crecimiento elaborada por la Comisién Europea, asi como la modificacion del cédigo de
conducta sobre la puesta en marca del Pacto de Estabilidad y Crecimiento.

Mas informacién sobre los acuerdos adoptados en este Consejo:
http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/ecofin/127516.pdf
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'+ 27/01/2012 Consejo de ASUNTOS GENERALES

El Consejo debati6 sobre la propuesta de la Comisién Europea relativa al Marco
Financiero Plurianual (MFP) para el periodo 2014-2020, centrandose en las prioridades
del marco presupuestario y en el importe del gasto total del MFP.

Dicho debate proporciond una orientacion a la Presidencia danesa del Consejo de la UE
sobre la negociacion relativa al MFP y las posiciones de cada Estado miembro. El objetivo
de la Presidencia danesa es asentar una base de debate sélida, de cara al Consejo
Europeo de junio y con vistas a su aprobacion a finales de afio.

Asimismo, el Consejo examiné el orden del dia del Consejo Europeo que tendra lugar el 1
y 2 de marzo.

Mas informacién sobre los acuerdos adoptados en este Consejo:
http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/EN/genaff/127583.pdf

PARLAMENTO EUROPEO

18/01/2012
= Decision sobre la composicion numérica de las comisiones parlamentarias.

= Resolucién sobre las conclusiones del Consejo Europeo de los dias 8 y 9 de diciembre
de 2011 acerca de un proyecto de Tratado intergubernamental relativo a una unién
para la estabilidad presupuestaria (2011/2546(RSP)).
02/02/2012
= Resolucién sobre el Consejo Europeo del 30 de enero de 2012.

: Agricultura y Desarrollo Rural

19/01/12

= Resolucién sobre la cadena de suministro de los insumos agricolas: estructura e
implicaciones (2011/2114(INI)).

. Comercio Internacional

19/01/2012

= Resolucién legislativa sobre el proyecto de Decision del Consejo relativa a la
celebracion del Acuerdo entre la Unién Europea y Georgia sobre la proteccion de las
indicaciones geogréficas de los productos agricolas y alimenticios (09737/2011 — C7-
0202/2011 — 2011/0090(NLE)).

= Resolucién legislativa sobre el proyecto de Decision del Consejo sobre la adhesion de
la Unién Europea al Reglamento n°® 29 de la Comisién Econdmica para Europa de las
Naciones Unidas, referente a las prescripciones uniformes sobre la homologacion de
vehiculos en lo relativo a la proteccion de los ocupantes de la cabina de un vehiculo
comercial (13894/2011 — C7-0303/2011 — 2011/0191(NLE)).

= Resolucién legislativa sobre el proyecto de Decision del Consejo relativa a la posicién
de la Union Europea en relacion con el proyecto de Reglamento de la Comision
Econ6mica para Europa de las Naciones Unidas relativo a la seguridad de los peatones
y el proyecto de Reglamento de la Comisién Econdémica para Europa de las Naciones
Unidas relativo a las fuentes luminosas de diodo emisor de luz (LED) (13895/2011 —
C7-0302/2011 — 2011/0188(NLE)).
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- Libertades Civiles, Justicia y Asuntos de Interior

19/01/2012

Resolucion legislativa sobre la propuesta de Reglamento que modifica el Reglamento
(CE) n® 810/2009, de 13 de julio de 2009, por el que se establece un Codigo
comunitario sobre visados (Cddigo de visados) (COM(2011)0516 — C7-0226/2011 —
2011/0223(COD)).

- Medio Ambiente, Salud Publica y Seguridad Alimentaria

19/01/2012

Resolucion legislativa respecto de la Posicion del Consejo en primera lectura con vistas
a la adopcioén de la Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo sobre residuos de
aparatos eléctricos y electrénicos (RAEE) (versiéon refundida) (07906/2/2011 — C7-
0250/2011 — 2008/0241(COD)).

Resolucion legislativa respecto de la Posicion del Consejo en primera lectura con vistas
a la adopcion del Reglamento relativo a la comercializacion y el uso de los biocidas
(05032/2/2011 — C7-0251/2011 — 2009/0076(COD)).

Resolucion sobre los desequilibrios en la cadena alimentaria.

Resolucion sobre como evitar el desperdicio de alimentos: estrategias para mejorar la
eficiencia de la cadena alimentaria en la UE (2011/2175(INI)).

Declaracién sobre el establecimiento del Pacto de las Islas como una iniciativa oficial
europea.

02/02/2012

Resolucion sobre el proyecto de Reglamento de la Comision por el que se modifica el
Reglamento (CE) n° 1924/2006 en lo que se refiere a la lista de declaraciones
nutricionales.

Transporte y Turismo

19/01/2012

Resolucion legislativa sobre el proyecto de Decision del Consejo relativa a la
celebracion del Acuerdo entre la Unién Europea y el Gobierno de la Republica de
Indonesia sobre determinados aspectos de los servicios aéreos (13238/2011 — C7-
0242/2011 — 2010/0132(NLE)).

Resolucion legislativa sobre el proyecto de Decision del Consejo relativa a la
celebracion de un Memorando de Cooperacién entre la Unidon Europea y la
Organizacion de Aviacion Civil Internacional sobre un marco para el mejoramiento de la
cooperacion, y por la que se fijan reglas de procedimiento conexas (09138/2011 — C7-
0163/2011 — 2011/0050(NLE)).

Resolucion sobre una estrategia espacial de la Unién Europea al servicio del ciudadano
(2011/2148(IN1)).

: Asuntos Econémicos y Monetarios

02/02/2012

Resolucion sobre el informe anual sobre la fiscalidad (2011/2271(INI)).

Resolucién sobre el informe anual sobre la politica de competencia de la UE
(2011/2094(INI)).
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. Asuntos de Exteriores

02/02/2012

= Resolucién sobre la politica exterior de la UE frente a los paises BRICS y otras
potencias emergentes: objetivos y estrategias (2011/2111(INI)).

= Recomendacion con una Recomendacién del Parlamento Europeo destinada al
Consejo sobre la aplicacion de una politica coherente respecto de los regimenes contra
los cuales la UE aplica medidas restrictivas cuando defienden sus intereses personales
y comerciales dentro de las fronteras de la UE (2011/2187(INI)).

= Resolucién sobre Iran y su programa nuclear.

: Asuntos Juridicos

02/02/2012
= Resolucion con recomendaciones destinadas a la Comisidon sobre la Decimocuarta
Directiva sobre el Derecho de sociedades referente al traslado transfronterizo del
domicilio social de las empresas (2011/2046(INI)).

= Resolucién sobre “Hacia un planteamiento europeo coherente del recurso colectivo”
(2011/2089(IN1)).

. Control Presupuestario

02/02/2012

= Resolucion sobre el control presupuestario de la ayuda humanitaria de la UE
administrada por ECHO (2011/2073(INI)).

: Cultura y Educacion

02/02/2012
= Resolucion sobre la dimension europea en el deporte (2011/2087(INI)).

: Desarrollo

02/02/2012

= Resolucién sobre la cooperacién al desarrollo de la UE en apoyo al objetivo de acceso
universal a la energia para 2030 (2011/2112(INl)).

! Peticiones

02/02/2012
= Resolucién sobre las cuestiones planteadas por los peticionarios con respecto a la

aplicacion de la Directiva sobre gestion de residuos y directivas afines en los Estados
miembros de la Union Europea (2011/2038(INI)).
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COMISION EUROPEA

- Mercado Interior y Servicios / Competencia

11/01

= Lanzamiento de una consulta publica hasta el 11 de abril de 2012 sobre los obstaculos que
dificultan la integracion en el mercado europeo de los pagos con tarjeta, por Internet o a
través del teléfono movil. El principal objetivo es recabar las opiniones de los interesados
para determinar la mejor forma de integrar en el mercado europeo estos tipos de pagos.

- Mercado Interior y Servicios / Agenda Digital / Politica de los Consumidores

11/01

= Adopcién de una Comunicacion sobre el comercio electrénico en la Unién Europea, en la
gue se recoge un plan de accion dirigido a duplicar el volumen del comercio electrénico en
el horizonte de 2015. Dicha Comunicacion ha sido adoptada en el marco de la Agenda
Digital y del Acta del Mercado Unico.

" Industria y Emprendimiento

16/01

= Publicacién de un estudio que analiza la importante contribucion de las PYME a la creacion
de empleo. En el mismo, se observa que, entre 2002 y 2010, las PYME crearon el 85% de
los empleos netos nuevos registrados en la Unidn Europea.

25/01

= Adopcién de una Decisién que refuerza el proceso de certificacion y autorizacion de las
lineas y los trenes equipados con el Sistema Europeo de Control de Trenes (ETCS). Dicho
sistema constituye la norma europea de sefializacién ferroviaria y control de velocidad de
los trenes, y su despliegue en los principales corredores ferroviarios de mercancias y alta
velocidad tiene como objetivo aumentar la competitividad de los ferrocarriles europeos.

Empleo, Asuntos Sociales e Inclusion

17/01

= Publicacién de un Libro Verde sobre reestructuraciones, a través del cual se abre una
consulta publica hasta el 30 de marzo de 2012. El principal objetivo es analizar las medidas
y politicas que mas éxito han tenido en este ambito desde el estallido de la crisis actual,
con el fin de valorar la conveniencia de proponer un posible nuevo marco europeo de
reestructuraciones.

' Pesca y Asuntos Maritimos

18/01

= Lanzamiento de una consulta publica hasta el 12 de abril de 2012, sobre las posibles
medidas para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero procedentes de los
buques.
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. Justicia, Derechos Fundamentales y Ciudadania

25/01

= Adopcién de una reforma general de las normas de proteccion de datos de la UE,
compuesta por una Comunicacién, una propuesta de Reglamento, que establece un marco
general de la UE para la proteccion de datos, y un proyecto de Directiva sobre proteccién
de datos personales tratados con fines de prevencion, deteccion, investigaciéon o
persecucién de delitos y en relacién con las actividades judiciales correspondientes.

- Agricultura y Desarrollo Rural

26/01

= Requerimiento de la Comisiébn Europea por el que insta a Bélgica, Bulgaria, Grecia,
Espafia, Francia, Italia, Chipre, Letonia, Hungria, Paises Bajos, Polonia, Portugal y
Rumania a tomar medidas para corregir las deficiencias en la aplicacion de la legislacion
de la UE sobre el bienestar de los animales.

: Mercado Interior y Servicios

26/01

= Adopcién de medidas destinadas a garantizar la transposiciéon de las normas simplificadas
de la UE en materia de fusiones y escisiones en seis paises, entre ellos Espafa, por
incumplir las obligaciones derivadas del cumplimiento de la Directiva que regula esta
cuestion a nivel europeo.

: Desarrollo / Comercio

27/01

= Adopcién de una Comunicacion en la que se describe cémo las politicas de comercio,
inversion y desarrollo de la UE pueden contribuir de manera conjunta para apoyar un
crecimiento inclusivo y sostenible en los paises en desarrollo.

- Investigacion e Innovacion

30/01

= Publicacion de un informe titulado “Las areas potenciales no aprovechadas para el
desarrollo del Espacio Europeo de Investigacién. Resumen preliminar y andlisis de la
respuesta a la Consulta Publica sobre el Marco del Espacio Europeo de Investigacién”, en
el que se plasman las respuestas recibidas a dicha consulta publica, sobre las deficiencias
actuales que tiene la investigacion en la Union Europea.

: Medio Ambiente

31/01

= Adopcién de una propuesta de revision de la Directiva sobre las sustancias prioritarias en el
ambito de la calidad del agua, en la que se propone afadir quince productos quimicos a la
lista de 33 contaminantes sujetos a vigilancia y control en las aguas superficiales de la UE.

01/02

= Lanzamiento de una consulta publica sobre las politicas actuales de consumo y produccion
sostenibles de la Unién Europea, con el objetivo de mejorar la contribucién de las mismas a
una utilizacion mas eficiente de los recursos disponibles. El plazo de respuesta finaliza el 3
de abril de 2012.
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. Comercio

06/02

= Firma de un acuerdo entre la Comision Europea y Estados Unidos, por el que se establece
una hoja de ruta sobre los proximos pasos que ha de dar dicho pais para cumplir con las
normas de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) en materia de medidas
antidumping y, mas concretamente, en relacién con el método utilizado para calcular las
tasas a pagar por los productos que entran en el mercado norteamericano susceptibles de
dumping comercial.

: Competencia

07/02

= Aprobacion de la adquisicion propuesta del control conjunto de la empresa espafiola
MaxamCorp Holding S.L por la empresa Advent International Corporation, al considerar
que la entidad resultante de la concentracion no tendra efectos significativos sobre la
competencia a nivel europeo.

. EUROSTAT

24/01

= En noviembre de 2011, el indice de nuevos pedidos industriales sufri6 un descenso de un
1,3% en la Zona Euro, y un 1,4% en la UE y un 0,8% en Espafia, respecto al mes anterior.

02/02

= En diciembre de 2011, el indice de precios de produccion industrial cay6 un 0,2% tanto en
la Zona Euro como en la UE, y un 0,1% en Espafia respecto del mes anterior.

03/02

= El volumen de comercio minorista sufrié un descenso en diciembre de 2011 de un 0,4% en
la Zona Euro, y un 0,8% en Espafia respecto del mes anterior. En cambio, la UE
experimentd un aumento de un 0,3%.

06/02

= Afinales del tercer trimestre de 2011, la deuda publica en la Zona Euro equivalia al 87,4%
del PIB, experimentandose una bajada en relacién al segundo trimestre de 2011 (87,7%).
En cambio, en la UE aument6 de 81,7% a un 82,2%. En Espafia se mantuvo la deuda en
un 66% del PIB tanto en el segundo como en el tercer trimestre de 2011.

COMITE ECONOMICO Y SOCIAL EUROPEO

18-19/01 - SESION PLENARIA

El Comité adopto los siguientes dictamenes:
= Un mercado Unico de los derechos de propiedad intelectual.
= Empleo para jovenes, cualificaciones técnicas y movilidad.
= Plan plurianual para la poblacién de salmén del Béltico.
= VI Programa de Medio Ambiente — Evaluacion final.

= Participacién de la sociedad civil en el establecimiento de una futura Comunidad
Europea de la Energia.

= Acuerdos con terceros paises en materia de energia.
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= Plan plurianual para las poblaciones de arenque.

= Requisitos prudenciales.

= Los OMG en la UE.

= Contenido de azufre de los combustibles para uso maritimo.
= Cooperacion administrativa - Impuestos especiales.

= Una vision estratégica de las normas europeas.

= La ensefianza y la formacién profesional postsecundarias como una alternativa
atractiva a la formacion universitaria.

= El papel de la UE en la consolidacion de la paz en las relaciones exteriores: buenas
practicas y perspectivas.
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2 3 4 5

FEBRERO 6 7 8 H 10 |11 12

16/02 13 14 15 17 |18 |19

= Comité Ejecutivo 20 24 |25 |26
21/02 27 29

Comision de Asuntos Econdmicos y Financieros
= Grupo de Trabajo “Consumo y Produccion Sostenibles”
= Grupo de Trabajo “Fiscalidad Ecol6gica”

22102
= Grupo de Trabajo “Asuntos Financieros”
= Grupo de Trabajo “Politica Fiscal”

23/02

Grupo de Trabajo “Directiva sobre Emisiones Industriales” (Conferencia telefonica)
= Grupo de Trabajo “IVA”

28/02
= Delegados Permanentes

= Comisién de Relaciones Internacionales

= Grupo de Trabajo “Cambio Climético” (Dinamarca)

MARZO 2012
MARZO
LUN MAR ME JUE VIE SAB DOM
06/03 2 |3 |4
= Delegados Permanentes 10 |11
07/03 o o » 16 |17 |18
= Seminario sobre Eficiencia Energética
23 |24 |25
15/03
= Grupo de Trabajo “Proteccion Social” 30 31
20/03
= Delegados Permanentes
21/03
= Grupo de Trabajo “Innovacion e Investigacion Tecnoldgica”
27/03
= Grupo de Trabajo “Relaciones Laborales”
28/03

Grupo de Trabajo “Fiscalidad Ecoldgica”
= Comision de Asuntos Juridicos
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CONSILIUM
Consejo de la Unidn Europea

FEBRERO FEBRERO 2012
17/02 LUN MAR ME JUE VIE SAB DOM
* Consejo de Empleo, Politica Social, Sanidad y 1 2 3 4 5
Consumo
11 12
20-21/02
= Consejo de Competitividad 18 |19
*  Reunién del Eurogrupo 25 |26
21/02
» Consejo de Asuntos Econdmicos y Financieros
23/02
= Consejo de Agriculturay Pesca
27/02
= Consejo de Asuntos Exteriores
28/02
» Consejo de Asuntos Generales
MARZO MARZO 2012
LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
01/03 T T2
*  Cumbre Social Tripartita
10 11
01-02/03
= Consejo Europeo 17 18
08-09/03 25
= Consejo de Justiciay Asuntos de Interior
09/03
* Consejo de Medio Ambiente
12/03
= Reunion del Eurogrupo
13/03
= Consejo de Asuntos Econdmicos y Financieros
16/03
= Consejo de Asuntos Exteriores (Comercio)
19-20/03
= Consejo de Agriculturay Pesca
22/03

= Consejo de Asuntos Exteriores (Defensa)
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22-23/03
= Consejo de Transportes, Telecomunicaciones y Energia

26/03
= Consejo de Asuntos Generales

30-31/03
*  Reunién informal de Ministros Responsables de Asuntos Econémicos y Financieros
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=
_-W

Parlamento Europeo

FEBRERO FEBRERO 2012

27-28/02 LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM

= Comisién de Presupuesto (BUDG) 2 3 4 °

Comision de Industria, Investigacion y Energia (ITRE) 6 7 8 9 10 |11 |12

= Comision de Desarrollo Regional (REGI) 13 14 15 16 |17 18 19

Comision de Asuntos Constitucionales (AFCO)
27/02-01/03 20 21 22 |23 |24 |25 |26

= Comisién de Empleo y Asuntos Sociales (EMPL) \

27-29/02
= Comisién de Asuntos Econdmicos y Monetarios (ECON)
= Comision de Transportes y Turismo (TRAN)
= Comisién de Pesca (PECH)

28-29/02
= Comisién de Mercado Interior y Proteccién del Consumidor (IMCO)
= Comision de Control Presupuestario (CONT)
= Comision de Agricultura y Desarrollo Rural (AGRI)

28/02

= Comision de Libertades, Justicia y Asuntos de Interior (LIBE)
29/02

= Comision de Cultura y Educacion (CULT)
29/02-01/03

= Comision de Asuntos Exteriores (AFET)

= Comisién de Desarrollo (DEVE)

= Comision de Comercio Internacional (INTA)

= Comision de Medio Ambiente, Salud Publica y Seguridad Alimentaria (ENVI)

MARZO
01/03 o o MARZO 2012

= Comision de Asuntos Juridicos (JURI)

LUN MAR ME JUE VIE SAB DOM

08/03 3 |4

= Comision de Asuntos Exteriores (AFET)

= Comisién de Presupuesto (BUDG) 10 11
12-15/03 17 |18

= Sesion Plenaria (Estrasburgo) 24 |25
19-20/03 31

= Comisién de Agricultura y Desarrollo Rural (AGRI)
= Comision de Asuntos Constitucionales (AFCO)

19-21/03
= Comision de Industria, Investigacion y Energia (ITRE)
= Comisién de Mercado Interior y Proteccién del Consumidor (IMCO)
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20/03
= Comision de Desarrollo Regional (REGI)

20-21/03
= Comision de Asuntos Econémicos y Monetarios (ECON)
= Comisién de Pesca (PECH)
= Comision de Libertades, Justicia y Asuntos de Interior (LIBE)

21/22-03
= Comision de Presupuesto (BUDG)

20-22/03

= Comision de Asuntos Exteriores (AFET)
= Comision de Medio Ambiente, Salud Publica y Seguridad Alimentaria (ENVI)

26-27/03
= Comision de Comercio Internacional (INTA)

= Comision de Control Presupuestario (CONT)
= Comision de Asuntos Econémicos y Monetarios (ECON)
= Comisién de Empleo y Asuntos Sociales (EMPL)
= Comision de Transportes y Turismo (TRAN)
= Comision de Asuntos Juridicos (JURI)
27/03

= Comision de Asuntos Exteriores (AFET)

= Comision de Desarrollo (DEVE)

= Comision de Agricultura y Desarrollo Rural (AGRI)
= Comisién de Cultura y Educacién (CULT)

28-29/03
= Sesion Plenaria (Bruselas)

29/03
= Comisién de Presupuesto (BUDG)
= Comision de Control Presupuestario (CONT)

Mas informacion en: http://www.europarl.europa.eu
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Comite Econdmico y Social Europeo

FEBRERO
FEBRERO 2012
16/02 ] ) LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
*  Grupo de estudio “Impuestos sobre las Transacciones 1 > 3 7 5
financieras”
11 12
16-17/02
= Grupo de estudio “Problemas especificos de las Islas” 18 |19
17/02 25 |26
* Grupo de estudio “Responsabilidad social de las
empresas”
21/02
= Miembros del Grupo | (Empleadores) de la Mesa del CESE

= Mesa del CESE

22102
= Mesa del Grupo | (Empleadores)
*  Grupo | (Empleadores)
22-23/02
= Sesion Plenaria
27-28/02
= Comité de seguimiento ACP-UE
29/02

= Seccién Empleo, Asuntos Sociales y Ciudadania
= Grupo de estudio “Iniciativa a favor del emprendimiento social. Construir un ecosistema para
promover las empresas sociales”

MARZO MARZO 2012
01/03 LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
= Grupo de estudio “Observatorio del Desarrollo 3 4
Sostenible” 10 11
06/03 16 17 |18
= Mesa de la Seccién Relaciones Exteriores
= Seccioén Relaciones Exteriores 24 25
07/03 31
*  Seccion Uni6on Econdmica y Monetaria y Cohesion
Econdmica y Social
08-09/03
= Seccion Mercado Unico, Produccién y Consumo
09/03

= Grupo de estudio “Observatorio del Mercado Unico”
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12/03

Grupo de estudio “Educacion en materia de energia”

13/03
Seccion Transportes, Energia y Sociedad de la Informacion
Grupo de estudio “Bonos de estabilidad”
Grupo de estudio “Papel de los interlocutores sociales en la lucha contra la corrupciéon en la
region Euromed”
14/03
Mesa de la Seccion Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente
Seccidn Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente
15/03
Grupo Comunicacion
20/03
Grupo de estudio “El papel de la sociedad civil en la aplicaciéon de la cooperacién en favor de la
democracia y la prosperidad compartida”
21/03

Comité de seguimiento UE-América Latina
Reunién extraordinaria de la Comisidon Consultiva de las Transformaciones Industriales

21-22/03

Reunién extraordinaria de la Seccién Empleo, Asuntos Sociales y Ciudadania.

23/03
Comité Directivo Europa 2020
Grupo de estudio “Responsabilidad Social de las Empresas”
27103
Reunion de los miembros del Grupo | (Empleadores) de la Mesa del CESE
Reunién de la Mesa del CESE
28/03

Reunién del Grupo | (Empleadores)

28-29/03

Sesion Plenaria
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~

Comite de las Regiones

FEBRERO FEBRERO 2012
15-16/02 LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
= Sesion Plenaria 1 2 3 4 5

27102 6 7 8 9 10 |11 |12
= Comisibn de Educaciéon, Juventud, Cultura e
Investigacion 13 |14 17 |18 |19

21 |22 |23 |24 |25 |26

20
e

MARZO
05-06/03
= Comision de Politica de Cohesion Territorial y MARZO 2012
Seminario “El futuro de los transportes en Europa” LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM
22103 o2 3 8
= Reunién extraordinaria de la Mesa del Comité de las 7 8 9 10 11
Regiones 12 13 14 15 16 17 18
26103 L 19 20 21 23 |24 |25
= Comisién de Recursos Naturales
27 |28 |29 |30 |31
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OBSERVATORIO

LEGISLATIVO

Iniciativa

Propuesta de Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo sobre la eficiencia
energética y derogacion de las Directivas 2004/8/CE y 2006/32/CE.

Procedimiento
Procedimiento legislativo ordinario (antigua codecision): 2011/0172/COD

Comision Europea
8/03/2011 Adopcion del nuevo Plan de Eficiencia Energética.

Adopcién de la propuesta de Directiva sobre la eficiencia energética y derogacion de

22/06/2011 |15 Directivas 2004/8/CE y 2006/32/CE (COM (2011) 370).

Consejo

Consejo Europeo: Llamamiento al Consejo de Transporte, Telecomunicaciones y
4/02/2011 Energia para que examine la propuesta de la Comision referente al nuevo Plan de
Eficiencia Energética.

El Consejo de Transporte, Telecomunicacion y Energia (Energia) debatié sobre el

2Tz informe de progreso de la propuesta de Directiva.

La Presidencia danesa presentara un informe de progreso en el Consejo de Energia
14/02/2012 - e .

sobre la evolucion de las debates sobre esta cuestion en el seno del Consejo de la UE.

Parlamento Europeo (PE)
Comisién Responsable: Industria, Investigacion y Energia (ITRE).
Ponente responsable: Claude Turmes (Luxemburgo, Verdes / Alianza Libre Europea)
Calendario:
- 28/02/2012: Votacion del informe en la Comision ITRE.

Informe de opinion de la Comision de Medio Ambiente, Salud Publica y Seguridad

e Alimentaria (Ponente: Peter Liese, Alemania / Partido Popular Europeo)

CESE (Comité Econémico y Social Europeo)
El Comité emite su Dictamen (CESE/2011/1610).

26/10/2011 i L
Ponente: André Mordant (Bélgica, Grupo 1)

Espafia (legislacion existente)

Plan de Accién 2008-2012 de la Estrategia de Ahorro y Eficiencia Energética en
Espafia.

BUSINESSEUROPE

Publicacion de su toma de posicion respecto a la propuesta de Directiva sobre
eficiencia energética.

20/07/2007

9/09/2011

Observaciones

La Comision Europea presento esta propuesta de Directiva sobre eficiencia energética
en base a las medidas recogidas en el Plan de Eficiencia Energética para la UE
publicado el 8 de marzo de 2011. Esta propuesta de la Comision busca intensificar los
esfuerzos realizados por los Estados miembros hacia un uso mas eficiente de la
energia en todos los eslabones de la cadena energética, desde la transformacion de la
energia y su distribucion, hasta su consumo final.
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OBSERVATORIO

LEGISLATIVO

Principales propuestas que la Comision Europea tiene previsto lanzar a

corto y medio plazo:

Empleo, Asuntos Sociales e Inclusion

Libro Blanco de Pensiones

La presentacion esta prevista para el 14 de febrero de 2012, por
parte del Comisario europeo responsable de Empleo, Asuntos
Sociales e Inclusion, Laszlo Andor.

Se trata de un acto no
legislativo

Directiva sobre Desplazamiento de trabajadores

La presentacion esta prevista para el 14 de febrero de 2012, por
parte del Comisario europeo responsable de Empleo, Asuntos
Sociales e Inclusién, Laszlo Andor.

Mercado Interior y Servicios

Propuesta de Reglamento sobre el derecho a ejercer una accién
colectiva en el marco de las libertades econémicas del mercado
interior, en particular la libre prestacion de servicios

La presentacion esta prevista para el 14 de febrero de 2012, por
parte del Comisario europeo responsable de Mercado Interior y
Servicios, Michel Barnier.

Asuntos Econémicos y Monetarios

Previsiones econdmicas intermedias

La presentacion esta prevista para el 23 de febrero de 2012, por
parte del Comisario europeo responsable de Asuntos Econémicos y
Monetarios, Olli Rehn.

Se trata de acto

legislativo

un

Se trata de acto

legislativo

un

Se trata de un acto no
legislativo
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TRABAJOS DEL COMITE

ECONOMICO Y SOCIAL

EUROPEO

REFERENCIA

MIEMBRO EMPRESARIAL
ESPANOL

DOCUMENTO DE BASE

FECHAS PROXIMAS
REUNIONES

INT
Observatorio del Mercado Unico

José Sartorius Alvarez de
Bohorques

09/03/2012
27/09/2012
05/12/2012

INT 563

Hacia una perspectiva ciudadana y
humanista de la politica del mercado
interior

José Sartorius Alvarez de
Bohorques

NI/CES 625/2011
fin

Pleno: 22-23/02/2012

INT 604 José Sartorius Alvarez de COM (2011) 683 final | Pleno: 22-23/02/2012
Armonizacién de los requisitos de Bohorques

transparencia relativos a la

informacion sobre los emisores cuyos

valores se admiten a negociacion en

un mercado regulado

INT 605 José Sartorius Alvarez de COM (2011) 684 final | Seccién: 08/03/2012
Estados financieros anuales, estados | Bohorques Pleno: 28-29/03/2012
financieros consolidados e informes

asociados de ciertas formas de

empresas

INT 606 José Sartorius Alvarez de COM(2011) 682 final | 29/02/2012
Iniciativa en favor del emprendimiento | Bohorques 18/04/2012

social - Construir un ecosistema para Seccion: 08/05/2012
promover las empresas sociales Pleno: 23-24/05/2012
INT 612 José Sartorius Alvarez de  COM(2011) 778 final | Seccion: 08/03/2012
Auditoria legal de las cuentas anuales | Bohorgques 2011/0389 COD Pleno: 28-29/03/2012
y cuentas consolidadas

INT 613 José Sartorius Alvarez de  COM(2011) 779 final | Seccion: 08/03/2012
Auditorfa legal de las entidades de Bohorques 2011/0359 COD | Pleno: 28-29/03/2012
interés publico/Especificaciones

particulares

INT 627 José Sartorius Alvarez de Seccion: 12/06/2012
Situar al ciudadano en el centro del Bohorques Pleno: 11-12/07/2012
mercado interior digital inclusivo:

plan de accion para un éxito

garantizado. Organizacion y

representacion de los consumidores

TEN 470 Lourdes Cavero Mestre COM (2011) 658 final | Pleno: 22-23/02/2012

Orientaciones sobre las redes
transeuropeas en el sector de la
energia

CEOE-Europa
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TRABAJOS DEL COMITE

ECONOMICO Y SOCIAL §
EUROPEO

transeuropeas de transportes

REFERENCIA MIEMBRO EMPRESARIAL DOCUMENTO DE BASE FECHAS PROXIMAS
ESPANOL REUNIONES
TEN 471 Lourdes Cavero Mestre COM(2011) 650 final | Pleno: 22-23/02/2012
Orientaciones para las redes 2011/0294 COD

TEN 474
Educacion en materia de energia

Lourdes Cavero Mestre

12/03/2012
Seccion: 11/04/2012
Pleno: 25-26/04/2012

empresas

Observatorio del Mercado de Trabajo | José Isaias Rodriguez Garcia- 20/04/2012

(OMT) Caro 06/11/2012

SOC 428 José Isalas Rodriguez Garcia- | COM (2011) 489 final | Seccidn: 29/02/2012
Afio Europeo de la Ciudadania (2013) | Caro Pleno: 28-29/03/2012
SOC 440 Margarita Lopez Almendariz | COM(2011) 681 final | 17/02/2012
Responsabilidad social de las 23/03/2012

Seccidn: 18/04/2012
Pleno: 23-24/05/2012

SOC 445

Aprovechar el potencial de los
jovenes con gran capacidad
intelectual dentro de la UE

José Isaias Rodriguez Garcia-
Caro (ponente)

Seccion: 27/06/2012
Pleno: 11-12/07/2012

SOC 446
Las mujeres empresarias.Politicas
especificas para favorecer el

Perspectiva futura del apoyo
presupuestario de la UE a terceros
paises

Margarita Lépez Almendariz

Margarita Lépez Aimendariz
(vicepresidenta)

Lourdes Cavero Mestre

José Isaias Rodriguez Garcia-
Caro

Pedro Narro (Grupo I1l)
Gabriel Sarr6 (Grupo 1)

Por determinar

crecimiento i el emileo en la UE

Pleno: 28-29/03/2012

Incremento del impacto de la politica
de desarrollo de la UE: Programa para
el Cambio

REX 317 Margarita Lopez Almendéariz | NI/CES 1302/2010 fin | Por determinar

La emergencia de una sociedad civil | (presidenta)

en China

REX 324 José Isaias Rodriguez Garcia- | NI/CES 280/2011 fin | Pleno: 22-23/02/2012
El papel de la sociedad civil en las Caro

relaciones entre la UE y Chile Pedro Narro (Grupo I1l)

REX 325 José Isaias Rodriguez Garcia- | NI/CES 285/2011 fin | Pleno; 22-23/02/2012
La economia social en América Latina | Caro

REX 348 Lourdes Cavero Mestre COM(2011) 637 final | Seccion: 06/03/2012

Pleno: 28-29/03/2012

REX 353

Papel de los interlocutores sociales
en la lucha contra la corrupcion en la
region Euromed

Pedro Narro (Grupo I1l)

Febrero 2012
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ECONOMICO Y SOCIAL
EUROPEO

REFERENCIA MIEMBRO EMPRESARIAL DOCUMENTO DE BASE FECHAS PROXIMAS
ESPAROL REUNIONES
REX 355 José Isalas Rodriguez Garcia- Por determinar
Los acuerdos comerciales UE- Caro
Colombia y UE-Pert
REX 356 Pedro Narro (Grupo I1l) Por determinar

El papel de la sociedad civil en la
aplicacion de la cooperacion a favor
de la democracia y la prosperidad

compartida

REX Gabriel Sarr6 (Grupo Ill) 27102/2012
Comité de seguimiento ACP-UE

REX Margarita Lopez Aimendariz 25-26/06/2012
Comité Consultivo Mixto UE-Turquia

REX Margarita Lopez Almendériz 05-06/03/2012
Comité de seguimiento Euromed Pedro Narro (Grupo Il) 19/04/2012
REX José Isaias Rodriguez Garcia- 21/03/2012
Comité de seguimiento América Caro

Latina

REX Pedro Narro (Grupo I1l) Por determinar
Comité de seguimiento UE-Brasil

REX Pedro Narro (Grupo 111) Por determinar

Mesa redonda UE-Brasil

Grupo de estudio permanente: José Sartorius Alvarez de Por determinar
Coordinacién de Politicas Bohorques

Econdmicas

ECO 300 José Maria Espuny Moyano | NI/CES 337/2011 fin | Seccién: 07/03/2012
Problemas especificos de las islas (ponente) Pleno: 28/03/2012
ECO 307 José Sartorius Alvarez de Pleno: 22-23/02/2012
Reactivar el crecimiento en la UE: Bohorques

“gobierno econémico” y deuda

soberana

ECO 321 José Sartorius Alvarez de COM (2011) 594 final | Seccién: 07/06/2012
Impuestos sobre las transacciones Bohorgues Pleno: 28-29/03/2012
financieras

ECO 326 José Sartorius Alvarez de COM(2011) 818 final | Por determinar

Bonos de estabilidad (Libro Verde) Bohorques
(Grupo de estudio permanente
“Coordinacion de las politicas
econémicas”

NAT/ODD Rafael Barbadillo Lopez Por determinar
Observatorio del Desarrollo
Sostenible
NAT 521-1 José Maria Espuny Moyano | COM (2011) 425 final | Pleno: 28-29/03/2012
Politica Pesquera Comun Gabriel Sarr6 (Grupo IIl)

(ponente)
NAT 521-2 José Maria Espuny Moyano | COM (2011) 416 final | Pleno: 28-29/03/2012
Organizacion comun de los mercados | Gabriel Sarr6  (Grupo 1l)
y productos de pesca y acuicultura (ponente)
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ECONOMICO Y SOCIAL
EUROPEO

REFERENCIA

NAT 521-3

Dimension exterior de la Politica
Pesquera Comun

NAT 521-4

Reforma de la Politica Pesquera
Comun

NAT 529

Hoja de ruta hacia una Europa
eficiente en el uso de los recursos
NAT 536

Cercenamiento de las aletas de los
tiburones en los buques

NAT 539

Agricultura social: asistencia sanitaria
verde y politicas sociales y de salud
NAT 540

Papel de las mujeres como elemento
impulsor de un modelo de desarrollo
e innovacion en la agriculturay en las
zonas rurales

NAT 543

Estrategia para la proteccién y el
bienestar de los animales

NAT 547

Establecimiento de un Programa de
Medio Ambiente y Accion por el Clima
NAT 548

Paises que autorizan una pesca no
sostenible, con miras a la
conservacion de las poblaciones de
peces

NAT 549

Fondo Europeo Maritimo y de la
Pesca (Politica Maritima Integrada)

OTROS
Grupo de COMUNICACION

Comité Directivo EUROPA 2020

MIEMBRO EMPRESARIAL
ESPANOL

José Maria Espuny Moyano
Gabriel Sarr6 (Grupo IIl)
(ponente)

José Maria Espuny Moyano
Gabriel Sarr6 (Grupo 11l)
(ponente)

Pedro Narro (Grupo 1)

José Maria Espuny Moyano
(ponente)

José Maria Espuny Moyano

José Maria Espuny Moyano

José Maria Espuny Moyano
(ponente)

Pedro Narro (Grupo 1)
José Maria Espuny Moyano

Gabriel Sarr6 (Grupo 1)
(ponente)

José Maria Espuny Moyano
Gabriel Sarr6 (Grupo 1)
(ponente)

José Maria Espuny Moyano

José Isaias Rodriguez Garcia-
Caro

Fuente: Sitio web del Comité Econdmico y Social Europeo
Pagina Internet del CES: www.toad.eesc.europa.eu

CESE = Comité Econémico y Social Europeo

NI/CESE = Nota Informativa del CESE

COM, SEC = Documentos emitido por la Comisiéon Europea

SC = Subcomité
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DOCUMENTO DE BASE

COM (2011) 424 final

COM (2011) 417 final

COM (2011) 571 final

COM(2011) 798 final
2011/0364 COD

FECHAS PROXIMAS
REUNIONES

Pleno: 28-29/03/2012

Pleno: 28-29/03/2012

Seccion: 14/03/2012
Pleno: 28-29/03/2012

Seccion: 14/03/2012
Pleno: 28-29/03/2011

Pleno: 14-15/11/2012

Pleno: 11-12/07/2012

Pleno: 25-26/04/2012

27/02/2012

Seccion: 14/03/2012
Pleno: 28-29/03/2012
Seccidn; 14/03/2012
Pleno: 28-29/03/2012

Seccion: 14/03/2012
Pleno: 28-29/03/2012

15/03/2012
12/05/2012
15/05/2012
21/06/2012
23/03/2012
06/06/2012
25/09/2012
07/11/2012
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TEMA

PERIODO DE CONSULTA

GRUPO OBJETIVO

OBJETIVO DE LA
CONSULTA

PARA MAS
INFORMACION

TEMA

PERIODO DE CONSULTA

GRUPO OBJETIVO

OBJETIVO DE LA
CONSULTA

PARA MAS
INFORMACION

Libro Verde: Reestructuracion y prevision del cambio.
¢ Qué lecciones sacar de la experiencia reciente?

Desde el 17 de enero de 2012 hasta el 30 de marzo de 2012

Organizaciones empresariales, autoridades locales, regionales vy
nacionales, sindicatos, organizaciones académicas, ONGs y demas partes
interesadas.

Valorar las recientes practicas y politicas en el &mbito de la reestructuracion
y la adaptacion al cambio. Los resultados se incorporardn al préximo
paquete sobre empleo y al relanzamiento de la agenda sobre flexiguridad
por parte de la Comision Europea. Al mismo tiempo, podrian conducir a un
nuevo debate a nivel de la UE sobre un posible nuevo marco europeo para
la reestructuracion.

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=333&langld=es&consultld=9&visib=0&furt
herConsult=yes

Consulta publica sobre la revisién de las normas de la
Unidn Europea relativas a las ayudas estatales de
finalidad regional

Desde el 24 de enero al 26 de abril de 2012

Las autoridades publicas nacionales, ciudadanos, empresas y demas
partes interesadas.

Aportar puntos de vista sobre las normas de la UE actualmente aplicables a
las ayudas estatales de finalidad regional y sugerir posibles modificaciones
al respecto.

http://ec.europa.eu/competition/consultations/2012 regional_stateaid/index_en.html




TEMA

PERIODO DE CONSULTA

GRUPO OBJETIVO

OBJETIVO DE LA
CONSULTA

PARA MAS
INFORMACION

TEMA

PERIODO DE CONSULTA

GRUPO OBJETIVO

OBJETIVO DE LA
CONSULTA

PARA MAS
INFORMACION

Libro Verde sobre un mercado europeo integrado
para los pagos mediante tarjeta, Internet y teléfono
movil

Desde el 11 de enero de 2012 hasta el 11 abril de 2012

Los Estados miembros, Administraciones Publicas, empresas y demas
partes interesadas.

Recabar las opiniones de los interesados para determinar la mejor forma de
integrar en el mercado europeo los pagos con tarjeta, por Internet o a
través del teléfono movil.

http://ec.europa.eu/internal_market/consultations/2012/card internet mobile paym
ents_en.htm

Por un consumo y una produccién mas sostenibles

Desde el 11 de enero de 2012 hasta el 3 de abril de 2012

Los ciudadanos y las partes interesadas con interés y competencias en la
aplicacion del programa de eficiencia de los recursos de la UE y el
programa relativo a una produccion y un consumo sostenibles.

Recopilar opiniones e informacion adicional sobre la posible introduccion de
medidas a escala de la UE relacionadas con el consumo y produccion
sostenibles. Esta consulta publica también contempla cuestiones
relacionadas con la contratacidn plblica ecolégica, el impacto
medioambiental de los productos y la huella ambiental.

http://ec.europa.eu/environment/consultations/sustainable.htm




CONVOCATORIA DE

PROYECTOS Y
CONSULTAS PUBLICAS

CONVOCATORIA DE PROYECTOS

RED TRANSEUROPEA DE ENERGIA (RTE-E)

AYUDAS FINANCIERAS COMUNITARIAS EN EL AMBITO DE LAS REDES
~ TRANSEUROPEAS DE TRANSPORTE Y ENERGIA

Transportes

Promover el desarrollo de un sistema integrado entre el transporte y el
medio ambiente y el desarrollo de infraestructuras que contribuyan a la
mitigacion del cambio climatico; acelerar / facilitar la ejecucion de los
proyectos del programa RTE-T; aumentar la participacion del sector
privado en el desarrollo y la financiacion de los proyectos
subvencionados por la UE en infraestructura de transporte,
concretamente a través de la aplicacion de las Asociaciones Publico-
Privadas (APP); y apoyar la aplicacion a largo plazo de la red RTE-T,
en particular el desarrollo de corredores que deberan permitir una
aplicacion coordinada de la red, mediante el apoyo a proyectos de
incorporacion de los aspectos multimodales, las opciones de inversion y
eficientes estructuras de gestion.

DOUE C 7/6 de 10 de enero de 2012

 FECHA DE CIERRE 13 de abril de 2012

FINANCIACION 200.000.000 euros
 IDENTIFICADOR

- MAS INFORMACION EN
*INTERNET
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CONVOCATORIA DE
PROYECTOS Y
CONSULTAS PUBLICAS

EDUCACION EMPRESARIAL

PROGRAMA MARCO PARA LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD

Emprendimiento, PYME, Educacion

Promover proyectos transnacionales con un alto valor afiadido europeo
en el campo de la educacion para el espiritu empresarial, con especial
énfasis en el apoyo a los maestros. Las acciones se dirigiran a los
maestros y los jovenes en la educacion primaria, secundaria y terciaria.

DOUE C 22/10 de 27 de enero de 2012

| FECHA DE CIERRE | 16 de abril de 2012

FINANCIACION 2.450.000 euros

| IDENTIFICADOR - 28/G/ENT/CIP/12/E/N01CO1
MASINFORMACIONEN  hitplec.europa.eulentenyiselnewstoomiciterdetai.cmiten id=57118lang=
INTERNET en

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
(TIC - 92 CONVOCATORIA)

VII PM - PROGRAMA ESPECIFICO COOPERACION DE ACCIONES
COMUNITARIAS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

Industria, Investigacion

Mejorar la competitividad de la industria europea y situar a Europa en
condiciones de dominar y conformar la evolucion futura de las TIC, de

manera que se cumplan las demandas de su sociedad y economia.

DOUE C 15/9 de 18 de enero de 2012

FECHA DE CIERRE 17 de abril de 2012
FINANCIACION ! 91.000.000 de euros
IDENTIFICADOR FP7-1ICT-2011-9
MAS INFORMACION EN | http://ec.europa.eul/research/participants/portal/page/cooperation?callldentifier= '-

INTERNET FP7-ICT-2011-9
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En la pagina de EUR-LEX se puede acceder a los
documentos preparatorios de la legislaciéon de la Union Europea, asi como a otros
documentos de las instituciones de interés para el publico.

Estos documentos preparatorios son todos aquellos que corresponden a las distintas etapas
del procedimiento legislativo o presupuestario de la UE, como son las propuestas de la
Comision, las posiciones comunes del Consejo, las resoluciones legislativas y presupuestarias
y las iniciativas del Parlamento Europeo, los dictdmenes del Comité Econdmico y Social
Europeo y del Comité de las Regiones, etc.

Este mes destacamos los siguientes documentos COM:

Comunicacién “Comercio, crecimiento y desarrollo. Una politica de comercio e
inversion a medida para los paises méas necesitados”, COM (2012) 22, 25 de enero
de 2012, disponible en: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServiLexUriServ.do?uri=COM:2012:0022:FIN:ES:PDF

Libro Verde “Reestructuracién y prevision del cambio. ¢Qué lecciones sacar de la
experiencia reciente?”, COM (2012) 7, 17 de enero de 2012, disponible en: http:/eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/iLexUriServ.do?uri=COM:2012:0007:FIN:EN:PDF

Comunicacion “Evaluacion sobre la aplicacién presupuestaria en el contexto de
procedimientos de déficit excesivo tras las previsiones de otofio de 2011 de los
servicios de la Comisién Europea”, COM (2012) 4, 11 de enero de 2012, disponible en:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2012:0004:FIN:EN:PDF

Libro Verde “Hacia un mercado europeo integrado para pagos con tarjeta, internet y
teléfonos moviles”, COM (2011) 941, 11 de enero de 2012, disponible en: http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/iLexUriServ.do?uri=COM:2011:0941:FIN:EN:PDF

Pagina web de CEOE, seccidon UE: www.ceoe.es
Pagina web de BUSINESSEUROPE: http://www.businesseurope.eu
Pagina web de Confederacién de Industrias danesa (DI): http:/di.dk/English/Pages/English.aspx

Pagina web de la Presidencia danesa del Consejo de la UE: http://eu2012.dk/en
Pagina web del Consejo de la UE: http:/www.consilium.europa.eu/showPage.aspx?lang=ES

Pagina web del Parlamento Europeo: http://www.europarl.europa.eu/news/public/default_es.htm

Pagina web de la Comisidon Europea: http://ec.europa.eu/index_es.htm

Pagina web del Comité Econémico y Social Europeo: http://www.eesc.europa.eu




Pagina web de la Direccién General de Asuntos Econdémicos y Financieros de la Comisién
Europea, secciébn dedicada al Mecanismo Europeo de Estabilidad (MEDE):
http://ec.europa.eu/economy_finance/articles/financial operations/2011-07-11-esm-treaty en.htm

LIBROS

VAN MIDDELAAR Luuk, Le passage a I'Europe, 17 de enero de 2012, Ed. Gallimard,
479 pags. (ISBN: 9782070130337)

DELVAUX Bram, TALUS Kim, HUNT Michaél, EU Energy Law and Policy Issues, enero
de 2012, Ed. Intersentia Uitgevers, 396 pags. (ISBN: 9781780680484)

DEVOLUY Michel, L'euro est-il un échec?, enero de 2012, Ed. La Documentation
francaise, 208 pags. (ISBN: 9782110088864)

LISBONNE-DE VERGERON Karine, L'Europe vue de Chine et d'Inde depuis la crise:
nouvelles perspectives des grands émergents asiatiques, 10 de enero de 2012, Ed.
Fundacién Robert Schuman, 80 pags. (ISBN: 9782917433133)

AGLIETTA Michel Zone Euro - Eclatement ou fédération, 4 de enero de 2012, Ed.
Michalon, 187 péags. (ISBN: 9782841866526)

VAN HECKE Steven, BURSENS Peter, Readjusting the Council Presidency - Belgian
Leadership in the EU, 20 de diciembre de 2011, Ed. ASP Academic and Science
Publishers, 288 pags. (ISBN: 9789054878520)

KAUFMANN Bruno, PICHLER Johannes W., Modern Transnational Democracy - How
the 2012 Launch of the European Citizens’ Initiative Can Change the World,
diciembre de 2011, Ed. Neuer Wissenschaftlicher Verlag GmbH, 140 pags. (ISBN:
9783708308029)

ADAMCZYK Artur, ZAJACZKOWSKI Kamil, Poland in the European Union:
Adjustment and Modernization. Lessons for Ukraine, 6 de diciembre de 2011, Ed.
Centrum for Europe University Warsaw (CEUW), 295 pags. (ISBN: 8389547120)

ZEVI Alberto, ZANOTTI Antonio, SOULAGE Francois, ZELAIA Adrian, Beyond the
Crisis: Cooperatives, Work, Finance. Generating Wealth for the Long Term, octubre
de 2011, Ed. CECOP, 194 pags. (ISBN: 9782960086188)

GROSS Eva, GEERAERTS Gustaaf, Perspectives for a European Security Strategy
Towards Asia: Views from Asia, Europe and the US, octubre de 2011, Ed. VUB Press,
250 pégs. (ISBN: 9789054877769)

ESTUDIOS

CENTRE FOR EUROPEAN POLICY STUDIES, GUILD Elspeth, CARRERA Sergio,
Labour Migration and Unemployment: What can we learn from EU rules on the free
movement of workers?, 7 de febrero de 2012, disponible en: http://www.ceps.be/book/labour-
migration-and-unemployment-what-can-we-learn-eu-rules-free-movement-workers




CENTRE BRUEGEL, MERLER Silvia, Who's afraid of sovereign bonds?, 6 de febrero
de 2012, disponible en: http://www.bruegel.org/publications/publication-detail/publication/695-whos-
afraid-of-sovereign-bonds

NOTRE EUROPE, LAMY Pascal, L'avenir de I'Europe dans la nouvelle économie
monde, febrero de 2012, disponible en: http://www.notre-
europe.eu/uploads/tx_publication/P.Lamy EuropeEconomieMonde NE Feb2012.pdf

FUNDACION ROBERT SCHUMAN, CAMUS Philippe, Quelle ambition industrielle
pour [I'Europe?, 16 de enero de 2012, disponible en: http://www.robert-
schuman.eu/doc/questions_europe/ge-225-fr.pdf

ECFR - Asia Centre, China Analysis: Facing the Risks of the 'Going Out Strategy’,
enero de 2012, disponible en: http://www.ecfr.eu/page/-
[China_Analysis_Facing_the Risks of the Going Out Strategy January2012.pdf

BISCOP Sven, BALFOUR Rosa, EMERSON Michael, An Arab Springboard for EU
Foreign Policy?, 31 de enero de 2012, disponible en: http:/www.ceps.be/book/arab-
springboard-eu-foreign-policy

NRP Report, Deliver Inclusive Growth — Put the heart back in Europe!, noviembre de
2011, disponible en: http:/www.eapn.eu/en/news-a-events/publications/eapn-position-papers-and-
reports/2880-eapn-report-deliver-inclusive-growth-put-the-heart-back-in-europe

REVISTAS

Sécurité et Stratégie, La Iégitime défense économique des entreprises, 2012.
Problemes économiques, Les jeunes: une génération sacrifiée?, n° 3036
Problemes économiques, Les banques face a la crise de confiance, n° 3035

Problémes économiques, Rigueur ou croissance?, n°® 3034



	ÍNDICE
	PANORAMA GENERAL
	LA UE EN TITULARES
	A FONDO
	Consejo Europeo informal de 30 de enero de 2012

	Reestructuraciones y anticipación del cambio en la Unión Europea


	LA ACTUALIDAD EN...
	La delegación de la CEOE

	Businesseurope


	LOS ACUERDOS DEL MES
	EL MES QUE VIENE EN...
	Businesseurope

	Consejo de la Unión Europea

	Parlamento Europeo

	Comité Económico y Social Europeo

	Comité de las Regiones


	OBSERVATORIO LEGISLATIVO
	TRABAJOS DEL COMITÉ ECONÓMICO Y SOCIAL EUROPEO
	CONVOCATORIA DE PROYECTOS Y CONSULTAS PÚBLICAS
	DOCUMENTOS Y PUBLICACIONES



